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A los socios por encargo de la Asamblea General de socios de Etorpension, Entidad de Previsién
Social Voluntaria de Empleo:

Hemos auditado las cuentas anuales de Etorpensién, Entidad de Previsién Social Voluntaria de
Empleo {la Entidad), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y
ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo vy la memoria
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha. '

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspecios significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2022, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al gjercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion {que se

identifica en la nota 3 de la memoria} y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismao.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de |a actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas

normas se describen mas adelante en la seccidon Responsabilidades del auditor en refacion con Ia
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.

Los aspectos més relevantes de la auditoria son aquellos que, segan nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria

de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacidn de nuestra opinién sobre éstas, y
no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.
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De conformidad con la legislacion vigente, las
Entidades de Prevision Social Voluntaria son
instituciones que realizan una actividad
previsora dirigida al otorgamiento de la
correspondiente cobertura, en favor de sus
socios ordinarios y personas beneficiarias, para
las contingencias establecidas en sus Estatutos
y en la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre
Entidades de Previsién Social Voluntaria.

De acuerdo con la actividad anteriormente
descrita, las Provisiones técnicas de los planes
de prevision integrados en Etorpensién, Entidad
de Prevision Social Voluntaria de Empleo estan
fundamentalmente invertidas en instrumentos
financieros. La politica contable aplicable a los
instrumentos financieros {en adelante, la
cartera) de la Entidad se encuentra descrita en
la nota 5 de la memoria de las cuentas anuales,
y en la nota 7 de la memoria adjunta se detalla
la cartera de la Entidad al 31 de diciembre de
2022,

Identificamos esta area como uno de los
aspectos mas relevantes a considerar en la
auditoria de la Entidad por |la repercusién que
la valoracion de la cartera tiene en el célculo de
sus Provisiones técnicas.
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Hemaos obtenido un entendimiento de los
procedimientos y criterios empleados por la
Entidad en la determinacion del valor razonable
de la cartera, al objeto de considerar que son
adecuados y se aplican de manera consistente
para todos los activos de la Entidad.

Adicionalmente, hemos realizado
procedimientos sobre la cartera de la Entidad,
entre los que destacan los siguientes:

Obtencion de fa confirmacion de la Entidad
Depositaria de los titulos en carfera

Solicitamos a la Entidad Depositaria, las
confirmaciones relativas a la existencia de la
totalidad de los instrumentos financieros
recogidos en la cartera de la Entidad a 31 de
diciembre de 2022, sin encontrar excepciones o
diferencias significativas entre las respuestas
recibidas de la Entidad Depositaria y los
registros contables de la Entidad.

Valoracion de la cartera de inversiones

Comprobamos la valoracién de los instrumentos
financieros que se encuentran en la cartera de
la Entidad a 31 de diciembre de 2022, mediante
la re-ejecucion de los calculos realizados por la
Entidad y utilizando, para ello, valores fiables de
mercado a la fecha de andlisis.

Como consecuencia de los procedimientos
realizados, no sé han detectado diferencias
significativas entre las valoraciones obtenidas y
las valoraciones registradas en la contabilidad
de la Entidad.
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spectos mas relevantes de la auditoria

Las provisiones matematicas recogen las
obligaciones de la Entidad para un determinado
colectivo de Socios y sus beneficiarios.

Tal y como se indica en la nota 2 de la memoria
adjunta, dichas obligaciones son cuantificadas
por un experto independiente que realiza un
estudio técnico actuarial. La estimacion de tales
compromisos requiere un alto grado de juicio,
un elevado volumen de datos, asi como
hipdtesis sobre el tipo de interés técnico, las
tablas de mortalidad y la tasa de crecimiento
estimadas de las pensiones, por lo que se ha
considerado como uno de los aspectos mas
relevantes a considerar en nuestro proceso de
auditoria.

Ver nota 10 de las cuentas anuales adjuntas.

Modo en el que sa han tratado en la auditoria

MNuestros principales procedimientos se han
centrado en los siguientes aspectos:

. Entendimiento de la metodologia de
calculo de las provisiones técnicas de
acuerdo con la naturaleza de los
compromisos, asi como su aplicacién de
forma consistente respecto al ejercicio
anterior.

. Comprobacion de la aplicacion de
hipotesis biométricas adecuadas a la
normativa aplicable con colaboracion de
nuestros especialistas actuariales, los
cuales cumplen con los requisitos de
independencia.

° Comprobacién de que el tipo de
descuento empleado en el calculo de las
provisiones tecnicas al cierre del
ejercicio, no supera los limites
establecidos en el marco normativo
aplicable.

o Comprobacion de la suficiencia del
margen de solvencia de Ias provisiones
matematicas respecto al minimo exigido
por la normativa aplicable.

. Obtencion de la confirmacion del actuario
externo de su independencia respecto de
la Entidad, de su capacidad técnica y de
la adecuacion de su trabajo para la
Entidad a la normativa aplicable a las
EPSV.

De las pruebas descritas anteriormente no se
han identificado diferencias con impacto en el
informe de auditoria.

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2022, cuya
farmulacién es respensabilidad de la junta de gobierno de la Entidad y no forma parte integrante de

las cuentas anuales.
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Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestién, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar scbre la
concordancia del informe de gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad
obtenido en |a realizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si
el contenido y presentacion del informe de gestion son conformes a la normativa que resulta de
aplicacian. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos gue existen incorreccicnes
materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del frabajo realizado, segdn lo descrito en el parrafo anterior, la informacion que
contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2022 y su
contenido y presentacion son conformes a la normativa gue resulta de aplicacion.

La junta de gobierno es responsable de formular ias cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Entidad, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del

control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, la junta de gobierno de la Entidad es responsable de la
valoracion de la capacidad de |la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto sila junta de gobierno tiene intencién de
liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto

estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse

razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman baséndose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

) Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas
elevado que en el casc de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erroneas, o la elusion del control interno.
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Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y 1a razonabhilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por |a junta de gobierno.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la junta de gobierno, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser

una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacién revelada, vy si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacenies de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la junta de gobierno de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de 1a

auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la junta de gobierno de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las dispaosiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

PncewaterhouseCoopers Aud|tores S.L. (80242)
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Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Balance al 31 de diciembre de 2022
{Expresados en euros}

ACTIVO Notas

EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES 7

ACTIVOS FINANCIEROS MANTENIDOS PARA NEGOCIAR
Derivados

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE CON
CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANCIAS 7
Instrumentos de patrimonio
Valores representativos de deuda

ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA 7
Instrumentos de patrimonio
Valores representativos de deuda

PRESTAMOS Y PARTIDAS A COBRAR 7
Depdsitos en entidades de crédito
Créditos por operaciones de la actividad de previsién social
Otros créditos:
Créditos con las Administraciones Pablficas
Resto de créditos

INVERSIONES MANTENIDAS HASTA EL VENCIMIENTO
DERIVADOS DE COBERTURA

PARTICIPACIC')N DEL REASEGURO EN LAS PROVISIONES
TECNICAS

Provision por operaciones de la actividad de previsién social

INMOVILIZADO MATERIAL E INVERSIONES INMOBILIARIAS 6
Inmovilizado material
Inversiones Inmgbiliarias

INMOVILIZADO INTANGIBLE

PARTICIPACIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y
ASOCIADAS

ACTIVOS FISCALES

OTROS ACTIVOS 7
Periodificaciones

ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

TOTAL ACTIVO

2022 2021 (*)
3.181.170,30 2.239.619,51
9.908.805,81 11.265.891,55
9.730.610,74 11.265.801,55

178.195,07 -
746.872,08 1.035.510,20

41.992,13 -
704.879,95 1.035.510,20
147.921,19 88.960,70

1.506,77 -
146.414,42 88.960,70
32.558,10 38.494,59
113.856,32 50.466,11

9.120,24 9.248,81

9.120,24 9.248,81
13.093.880,62  14.630.230,77

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntos, forman parte integrante del balance al 31 de diciembre de 2022.

*) Se presenta, (nica y exclusivamente, a efectos comparativos.
p



Etorpension, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Balance al 31 de diciembre de 2022
{Expresados en euros)

PASIVO Y PATRIMONIO NETO Notas 2022 2021 (¥
A. PASIVOS FINANCIEROS MANTENIDOS PARA NEGOCIAR Ty8 6.590,51 1.813,98
B. OTROS PASIVOS FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE CON
CAMBIOS EN PERDIDAS Y GANANCIAS - -
C. DEBITOS Y OTRAS PARTIDAS A PAGAR 1 34.499,81 35.013,10
Deudas por operaciones de la Actividad de Previsién Social -
Deudas con Sacios - -
Deudas con Entidades de Crédito 2.115,84 1.312,85
Otras Deudas: 32.383,97 33.700,25
Deudas con Adminisfraciones Publicas . -
Resto de deudas 32.383,97 33.700,25
D. DERIVADOS DE COBERTURA - -
E. PROVISIONES TECNICAS 13.715.790,71 14.373.474,H1
Provisiones por operaciones de |a actividad de prevision social 13.715.790,71 14.373.474,91
Provisiones mateméticas 10.2 638.010,37 947.885,90
Provisiones técnicas afectas a la previsién soclal de
aportacion definida cuando el riesgo de inversion lo
asumen los socios 10.1 13.077.780,34 13.425.589,01
F. PROVISIONES NO TECNICAS o - -
G. RESTO DE PASIVOS 10.2 122.464,89 122.464,89
Periodificaciones - -
Pasivos por asimetrias contables 122.464,89 122.464,89
H. PASIVOS VINCULADOS CON ACTIVOS MANTENIDOS PARA
LA VENTA - -
TOTAL PASIVO 13.879.345,92 14.532.766,88
A. FONDOS PROPIOS 9 355.579,73 311.324,89
Fonde Mutual 50.050,61 50.050,61
Reservas 380.434,26 346.465,69
Reserva legal 42.094,83 53.126,26
Reserva volunlaria 348.339,43 293.339,43
Resultados de ejercicios anteriores (86.555,00) {86.555,00}
Resultados negativos de ejercicios anteriores (86.555,00) (86.555,00)
Resultado del Ejercicio 1.649,86 1.363,59
B. AJUSTES POR CAMBIOS DE VALCR {241.036,03) (204.861,00)
Activos financieros disponibles para la venta 7 (63.620,95) 266.662,02
Correccion de asimetrias contables 10.2 (177.415,08) {471.523,02)
C. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS - -
PATRIMONIO NETO 114.543,70 106.463,89
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 13.993.889,62 14.639.230,77

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntos, forman parte integrante del balance al 31 de diciembre de 2022.

{*) Se presenta, unica y exclusivamente, a efectos comparativos.



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresados en euros)

I. CUENTA TECNICA AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LOS
PLANES DE PREVISION DE LAS EPSV
i Cuotas Imputadas al Periodo, Netas de Reaseguro
Cuotas devengadas
Actividad de Prevision Social
Reaseguro Cedido
Cuotas procedentes de otras Entidades de Previsién

. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones

ll. Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacion definida

IV. Otros Ingresos Técnicos

V. Prestaciones del Periodo, Netas de Reaseguro
Prestaciones y gastos pagados
Actividad de la Prevision Social
Reaseguro Cedido
Traspasos a otras Entidades de Prevision

VI. Variacion de Otras Provisiones Técnicas, Netas de
Reaseguro ( +-}
Provisiones para actividades de los planes de prevision de
las EPSVs
Actividad de la previsidn soclal
Provisiones afectas a la Prevision Social de
aportacion definida
Provisiones matematicas
Reaseguro Cedido

VIL. Participacion en Beneficios

VIIl. Gastos de Explotacion Netos
Gastos de administracion

IX. Otros Gastos Técnicos (+ -)
Otros

X. Gastos del inmovilizado material y de las Inversiones

Xi. Gastos de inversiones afectas a la Prevision social de
aportacion definida

Xll. Total {Resultado de la cuenta afecta a las Actividades de los
planes de prevision de las EPSVs)

Notas

10

10

10

13

13

2022 20219
857.859,61 579.813,72
673.282,76 562.410,11
673.282,76 562.410,11
184.576,85 17.403,61

23.242,95 78.451,80
1.,557.552,63 703.715,69

_ (567.730,53) {952.139,16)
(66.876,27) (260.313,51)
(66.876,27) (260.313,51)
(500.854,26) (691.825,65)
657.684,20 {61.779,63)
657.684,20 (61.779,63)
657.684,20 {61.779.63)
347.808,67 89.569,61
309.875,53 (151.349,24)
(46.025,12) (47.215,54)
(46.025,12) (47.215,54)
12.395,02 95.424,78
12.395,02 95.424,78

_ [294.065,19) (27.093,89)

(2.199.263,71) {367.814,18)

1.649,86

1.363,59

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntos, forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias

correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022,

{*) Se presenta, tnica y exclusivamente, a efectos comparativos.



Etorpensién, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
(Expresados en euros)

li. CUENTA TECNICA AFECTA AL RESTO DE ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR LA EPSV

Vi

VIi.

VIl

IX.

Xl

Cuotas Imputadas al Periodo, Netas de Reaseguro
Cuotas devengadas
Actividad de Previsién Social
Cuotas del reasegure cedido (-}

Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
Otros Ingresos Técnicos
Prestaciones del Periodo, Netas de Reaseguro
Prestaciones y gastos pagados
Actividad de la Prevision Social
Reasequro cedido (-}

Variacién de Otras Provisiones Técnicas, Netas de
Reaseguro (+-)

Provisiones para actividades de los planes de prevision de

las EPSVs

Reaseguro cedido
Provisiones afectas a la Prevision Social de aportacion
definida

Participaciéon en Beneficios

Gastos de Explotacion Netos
Gastos de administracion

Otros Gastos Técnicos (+ -)
Otros

Gastos del inmovilizado material y de las Inversiones

Subtotal (Resultado de la Cuenta afecta al Resto de
actividades desarrolladas por la EPSV)

Ili. CUENTA NO AFECTA A LAS ACTIVIDADES DE LA PREVISION
SOCIAL

I
L.
il
.

V.

Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
Gastos del inmovilizado material y de las Inversiones
Otros Ingresos

Otros Gastos

Subtotal (Resultado de la Cuenta No Afecta a las Actividades

de la Prevision Social)

IV. RESULTADO DEL EJERCICIO (1+II+11)

Notas 2022 —

2021 (%)

1.649,86

1.363,59

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntos, forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias

correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022,

(*} Se presenta, Gnica y exclusivamente, a efectos comparativos.



Etorpensién, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Estado de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2022
{(Expresado en euros)

a) Estado de Ingresos y gastos reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2022
(Expresados en euros)

_Notas 2022 2021 (*)
A. RESULTADO DEL EJERCICIO _ 1.649,86 1.363,59
B. OTROS INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS ___ (48.570,05) (224.333,81)
B.1 Activos financieros disponibles para la venta 7 {330.282,97) {521.870,35)

B.2 Coberturas de los flujos de efectivo - -

B.3 Coberturas de inversiones netas en negocios en el extranjero - -

B.4 Diferencias de cambio y de conversidn - -
B.5 Correccion de asimetrias contables. 10.2 294.107.94 380.694,04

B.6 Activos mantenidos para la venta - -

B.7 Ganancias (Pérdidas) actuariales por retribuciones a largo

plazo al personal - -
B.8 Ofros ingresos y gastos reconocidos 9.2 _112.395,02) (83.157,50)
C. TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOQCIDOS (46.920,19) (222.970,22)

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntos, forman parte integrante del estado de Ingresos y gastos
reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022.

(*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos.
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Etorpension, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Estado de Flujos de Efectivo correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresados en euros)

A)

B)

C)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
A1) Actividad de Previsidn Social

1. Cobros de cuotas

3. Cobros reaseguro cedido

4, Pagos reaseguro cedido

5. Pagos de prestaciones

7. Otros cobros de explotacion

8. Otros pagos de explotacion

9. Total cobros de efectivo de la actividad de prevision (1+3+7) =|

10. Total pages de efectivo de la actividad de prevision (4+5+8) = I
A.2) Otras actividades de explotacion

3. Cobros de otras actividades

4. Pagos de otras actividades

5. Total cobros de efectivo de otras actividades de explotacién (3) = I
6. Total pagos de efectivo de otras actividades de explotacion (4) = [V
A.3) Total flujos de efectivo netos de actividades de explotacion {I+I+lI+1V)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
B.1) Cobros de actividades de inversién

. Inmovilizado material

. Inversiones inmaobiltiarias

. Activos intangibles

. Instrumentos financieros

. Participaciones en entidades del grupo, multigrupe y asociadas
. Intereses cobrados

. Dividendos cobrados

. Unidad de negocic

. Otros cobros relacionados con actividades de inversidn

DO~ AN

10. Total cobros de efectivo de las actividades de inversion (1+2+3+4+5+6+7+8+9) = VI

B.2) Pagos de actividades de inversién

1. Inmovilizade material

2. Inversiones inmobiliarias

3. Activos intangibles

4. Instrumentos financieros

5. Participaciones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

6. Unidad de negocio

7. Otros pagos relacionados con actividades de inversion

8. Total pagos de efectivo de las actividades de inversidn (1+2+3+4+5+6+7) = VI|
B.3) Total flujos de efectivo de las actividades de inversion (VI-VIL}

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

C.1) Cobros de actividades de financiacién

1. Pasivos subordinados

2. Cobros por ampliacion de fondo mutual

3. Aportaciones de los socios

5. Otros cobros relacionados con actividades de financiacién

6. Total cobros de efectivo de las actividades de financiacion (1+2+3+5) =VIII
C.2) Pagos de actividades de financiacion

2. Intereses pagados

3. Pasivos subordinados

4. Pagos por devolucion de aportaciones a los socios

5. Devolucién de aportaciones a los socios

7. Otros pagos relaciones con actividades de financiacidon

8. Total pagos de efectivo de las actividades de financiacion (2+3+4+5+7) = IX
C.3) Total flujos de efectivo neto de actividades de financiacion (VIlI-1X)

Efecto de las variaciones de los tipos de cambio

Total aumento/disminuciones de efectivo y equivalentes (A.3 + B.3 + C.3)

Efectivo y equivalentes al inicio del periodo
Efectivo y equivalentes al final del ejercicio

Componentes del efectivo y equivalentes al final del periodo

Las Notas 1 a 20, descritas en la memoria y los anexos adjuntas, forman parte integrante del estado

1. Caja y bancos
2. Otros activos financieros
3. Descubiertos bancarios reintegrables a la vista

correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022.

(*} Se presenta, dnica y exclusivamente, a efectos comparativos.

2022

673.282,76

(383.153,68)
(57.325,15)
(46.538,41)
615.957,61

(429.692,09)

186.265-,52

2.358.031,14

23.600,00
5.632.26

1.630.634,32
4.017.897.72

(1.573.190,32)

(1.744.422,13)

2021 (*

579.813,72

(952.139,16)
(23.828,18)
{54.863.97)
555.985,54

(1.007.003,13)

(451.017,59)

6.590.114,72

22.930,00
2.361.19

581.694,44
7.197.100.35

(5.937.710,04)

(481.493,17)

(3.317.612.45)  (6.419.203.21)
700.285.27 777.897 14
55.000,00 125.000,00
55.000,00 125.000,00
55.000,00 125.000,00
941.550,79 451.879,85
2.239.619,51  1.787.739,06
3181.470,30  2.239.619,51

3.181.170,30

2.239.619,51

de flujes de efectivo



Etorpension, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresada en euros)

1. Informacién general sobre la entidad y su actividad

Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo (en adelante, “la Entidad™) fue
constituida el 29 de diciembre de 1989 con el Plan de Prevision de Asociados, siendo sus socios
promotores fundadores la Asociacion de Empresarios Vascos de Gipuzkoa (ADEGI), la Confederacién
Empresarial de Bizkaia (CEBEK), el Sindicato Empresarial Alavés (SEA) y ELKARGI Sociedad de
Garantia Reciproca. La aprobacién de esta constitucion y de los Estatutos y Reglamento de la Entidad
por parte de la Direccion de Seguridad Social del Departamento de Trabajo y Seguridad Social del
Gobierno Vasco se produijo el 18 de diciembre de 1989. La Entidad esta inscrita en el Registro Mercantil
de Vizcaya en tomo 1.230, folio 58, hoja SS-4.580 y tiene su sede social en la calle San Marcial, 4 de
Donostia - San Sebastian (Guipuzcoa).

Con fecha 21 de junio de 2002 la Asamblea General de la Entidad acordd la creacion de un nuevo plan
de previsién denominado “Plan de Previsién de Empleo”. La integracion de este nuevo plan en la
Entidad fue aprobada e inscrita en el Registro de E.P.S.V. de Euskadi por parte del Gobierno Vasco el
6 de noviembre de 2002,

Con fecha 5 de noviembre de 2008 la Junta de Gobierno de la Entidad acordé |a creacion de dos nuevos
planes de prevision denominados “Plan de Prevision de Asociados de Renta Fija" y “Plan de Prevision
de Empleo de Renta Fija”. La integracion de estos nuevos planes en la Entidad fue aprobada e inscrita
en el Registro de E.P.S.V. de Euskadi por parte del Gobierno Vasco el 2 de diciembre de 2008.

Por otro lado, con fecha 30 de diciembre de 2011, el Depariamento de Economia y Hacienda del
Gobierno Vasco aprob6 la modificacion de los Reglamenios de los Planes de Prevision de la Entidad,
con el fin de explicitar los gastos de administracién aplicables a los distintos planes, cuya aplicacion
tuvo lugar a partir del 1 de enero de 2012.

Con motivo de adaptar el Reglamento y los Estatutos de la Entidad a los requerimientos establecidos
por la normativa aplicable a la Entidad, y en concreto, al Decreto 92/2007, con fecha 25 de marzo de
2010, la Asamblea General Ordinaria de |la Entidad procedié a aprobar un nuevo Reglamento y unos
nuevos Estatutos de la misma, que fueron aprobados por Resolucion de 29 de septiembre de 2010 del
Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco.

Con fecha 27 de septiembre de 2013 la Junta de Gobierno de la Entidad acepté la movilizacion del Plan
de Prevision denominado “Plan de Prevision de Empleo PYME I”, integrado en Aviva Prevision, Entidad
de Prevision Social Voluntaria, al Plan de Prevision de Empleo de la Entidad.

Con fecha 8 de abril de 2014 la Asamblea General acordo el nombramiento de Fineco Sociedad de
Valores, S.A. como Socio Fromotor.

Finalmente, con fecha 29 de junio de 2018 la Junta de Gobierno de la Entidad aprobd la politica de
buen gobierno de la E.P.S.V., conforme a lo establecido en el Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Prevision
Social Voluntaria.

De acuerdo con los Estatutos de la Entidad, su finalidad es satisfacer prestaciones que consisten en el
reconocimiento del derecho econdmico a favor de los beneficiarios, como resultado del acaecimiento
de las contingencias cubiertas por el mismo, siendo su ambito territorial la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco y su ambito de actuacién es el colectivo de empresarios, profesionales y directivos del
mencionado ferritorio.



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresada en euros)

De acuerdo con su ambito de actuacién y objeto social, la Entidad se encuentra sometida a las
prescripciones establecidas por la Ley 5/2012 del Parlamento Vasco, de 23 de febrero, sobre Entidades
de Previsién Social Voluntaria y por el Reglamento que la desarrolla, aprobada por el Decreto 203/2015,
de 27 de octubre, que a su vez deroga parciaimente el Reglamento desarrollado en el Decreto 87/1984,
permaneciendo vigentes Unicamente los articulos 12, 16 y 31, y modifica el Decreto 92/2007, de 29 de
mayo, del Gobierno Vasco, desarrollado a su vez en determinados preceptos por la Orden de 29 de
abril de 2009, de la Consejera de Hacienda y Administracién Publica.

El objetivo principal perseguido por la regulacion aplicable a las Entidades de Prevision Social
Voluntaria es proteger al socio de nimero y a los beneficiarios, mediante una mejora del control y de la
medicion de los riesgos de mercado, operacionales, de crédito y de liquidez a los que estan expuestos
las entidades, a través de los siguientes requerimientos:

° Requerimientos cuantitativos cuyo objetivo es establecer un fondo mutual minimo, asi como la
obligacion de constituir y mantener, con arreglo a criterios econémicos, financieros y actuariales
y dentro de los principios de solvencia y equilibrio financiero, los fondos y garantias financieras
necesarias.

° Requerimientos cualitativos con exigencias en materia de gobernanza de las entidades
(procesos de supervisién) que afectan a la organizacion y direccion de las entidades, obligadas
a afrontar procesos de identificacion, medicion y gestion activa del riesgo. De la misma forma,
establece requerimientos en cuanto a la tipologia y funcionamiento de los planes de prevision
que deberan ser puestos a disposicion de los asociados.

) Requerimientos de transparencia que desarrolla la comunicacion de la informacién que precisan
los socios de las entidades, asi como el organismo supervisor (Gobierno Vasco). Asimismo,
introduce requerimientos adicionales en la figura del defensor del asociado.

De acuerdo con el calendario de implantacion previsto en el Reglamento, la Entidad no esta obligada
hasta el 1 de enero de 2026 a cumplir con la totalidad de los requerimientos cuantitativos anteriormente
mencionados, si bien existen plazos de implantacién menores para los requerimientos cualitativos y de
transparencia.

De acuerdo con los Estatutos de la Entidad, su objeto social es:

. Satisfacer las pensiones y prestaciones econdémicas siguientes: jubilacion o situacion asimilable,
Fallecimiento, Invalidez, Desempleo v Enfermedad Grave o aquellas que se determinen
especificamente en los Reglamentos de los Planes de Prevision correspondientes o las que
pueda permitir la normativa aplicable en cada momento, a las personas que se declaren
beneficiarios de las mismas.

) Fomentar el ahorro a través de la prevision social de sus socios actuales o futuros, garantizando
y protegiendo sus derechos.

La Politica de inversion de los Planes de Previsién promovidos por la Entidad se encuentra definida y
a disposicion de los socios ordinarios y beneficiarios en la Declaracién de Principios de Inversion
aprobada por la Junta de Gobierno de la Entidad.

Durante el ejercicio 2021 y hasta el 25 de noviembre de 2021, la Entidad Depositaria fue BNP Paribas,
Sucursal en Espafia (Grupo BNP Paribas). Con fecha 25 de noviembre de 2021, se firmé un contrato
con Cecabank, S.A. para sustituir a BNP Paribas, Sucursal en Espafia (Grupo BNP Paribas) como
Entidad Depositaria. A partir de dicha fecha y durante el sjercicio 2022, la Entidad Depositaria es
Cecabank, S.A. Este acuerdo fue comunicado sin incidencias al Gobierno Vasco con fecha 19 de enero
de 2022. Dicha Entidad Depositaria desarrolla determinadas funciones de vigilancia, supervision,
custodia y administracién para la Entidad, de acuerdo con lo establecido en la normativar actualmente

en vigor (véanse Notas 7 y 14). f



Etorpensioén, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
(Expresada en euros)

Impacto medioambiental

Dada la actividad a la que se dedica la Entidad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos,
ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion
con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma. Por este motivo, no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de los estados financieros respecto a informacién de

cuestiones medicambientales.

Acuerdo de Integracion con Finecopension, Entidad de Prevision Social Voluntaria Individual

Con fecha 22 de noviembre de 2011, la Asamblea General aprob6 el acuerdo de integracion de la
Entidad con Finecopension, Entidad de Prevision Social Voluntaria Individual (en adelante,
Finecopension®). El acuerdo de integracion mencionado se lleva cabo en varias etapas, mediante la
unificacién progresiva de los medios humanos y técnicos, asi como la de sus recursos e inversiones. A
tal efecto el Acuerdo establece que en una primera etapa el equipo humano que gestionaba la Entidad
se integraria en el Grupo Fineco, para desarrollar la misma labor y que Grupo Fineco tomaria ia gestién
y administracién integral de los Planes de ambas entidades. En esta etapa cada una de las entidades
conservaria sus propios érganos de gobierno.

En una segunda etapa los 6rganos de gobierno de ambas entidades procederan a decidir la forma y
términos en que se va a llevar a cabo la integracion/fusion y a ejecutarla en el plazo mas breve posible.

Dentro del marco de este acuerdo, y en cumplimiento con lo establecido en la legislacion aplicable, se
procedié a realizar un proceso de reorganizacién de los diferentes planes entre la Entidad y
Finecopension, con el objetivo de que la Entidad recogiera los planes de empleo y que Finecopensién
recogiera los planes cuya aportacion es personal, en este caso de modalidad individual y asociado.

En este contexto, el 8 de abril de 2014, la Asamblea General aprobo el proyecto de escision parcial y
transmisién en blogue por sucesion universal, a Finecopension, de los siguientes planes:

“Plan de Prevision Social Asociado Etorpension”.
“Plan de Prevision Social Asociado de Renta Fija Etorpension”.

Asimismo, aprobé la recepcién en bloque por sucesidn universal de los planes provenientes de
Finecopension:

“Plan de Prevision Social Finecopension Multiempresas”.
- “Plan de Previsién Social Finecopension Multiempresas Renta Fija”.

- “Winoa Ibérica Plan de Previsién Social de Empleo” (anteriormente denominado "Plan de
Prevision Social Talleres Fabic Murga”).

“Plan de Prevision Social Liberty Dinamico Colectivo”.

Esta escisién no comportd una alteracion sustancial del régimen de derechos y obligaciones de los
socios y beneficiarios de la Entidad en la medida en que:

- Los distintos planes de previsién asociados y de empleo (junto con sus correspondientes
Reglamentos) se integraron en las respectivas E.P.S.V. sin modificacién alguna y en identicos
términos, procediéndose con posierioridad a las adaptaciones correspondientes en dichos
Reglamentos a la nueva situacion, asi como al desarrollo reglamentario que se realice de la Ley
de E.RP.S.V.



Etorpension, Entidad de Previsi6n Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre
de 2022
(Expresada en euros)

- Los socios de las E.P.S.V. que hubieran causado baja antes de la inscripcion registral tuvieron
los derechos que para el caso de baja voluntaria se establecen en los estatutos de dichas
E.P.S.V., no perdiendo por razén de la escisién los derechos gue tuvieran establecidos en dichos
supuestos.

Asimismo, la escisién no comportd una alteracion de las obligaciones contraidas frente a terceros dado
que, como consecuencia de la misma, la Entidad adquiere por sucesion universal la totalidad de los
derechos y obligaciones correspondientes.

Esta operacion, asi como la modificacién de los Estatutos de la Entidad, fue aprobada mediante la
resolucion 44/2014 de 23 de junio de 2014, de la Directora de Politica Financiera y Recursos
Institucionales del Gobierno Vasco, con fecha efectiva 1 de julio de 2014.

Acuerdos de fusién por absorcion

A su vez, con fecha 29 de octubre de 2015, la Junta de Gobierno aprob6 el proyecto de fusion del “Plan
de Prevision Social Finecopension Muitiempresas Renta Fija” que fue absorbido por el plan "Plan de
Prevision Social de Empleo Etorpensidén Renta Fija" (en adelante, “Plan Absorbente”) el 1 de enero
2016. La fusién proyectada consistié en la transmision en bloque de la totalidad de los socios y
beneficiarios asi como los activos afectos, adquiriendo el Plan Absorbente por sucesion universal, la
totalidad de los derechos y obligaciones correspondientes al Plan Absorbido.

Esta fusion no comportd una alteracion sustancial del régimen de derechos y obligaciones de ios socios
y beneficiarios def Plan Absorbido en la medida en que:

- Todos los planes estan integrados en la Entidad, por consiguiente, se rigen por los mismos
Estatutos.

- Los reglamentos de los tres planes no difieren sustancialmente entre si y tampoco en lo relativo
a los derechos y obligaciones de los mismos.

Asimismo, |a fusiéon no comporté una alteracién de las obligaciones contraidas frente a terceros dado
gue, como consecuencia de las mismas, el Plan Absorbente adquirié por sucesion universal la totalidad
de los derechos y obligaciones de los Planes Absorbidos.

Acuerdo de transformacion del plan “Winoa Ibérica, Plan de Previsién Social de Empleo”

Con fecha 24 de febrero de 2021, la Junta de Gobierno aprobé el proyecto de transformacion del plan
de prestacién definida “Winoa |bérica, Pian de Prevision Social de Empleo”, por el que, con fecha
efectiva 26 de febrero de 2021 (“fecha de transformacioén”), se produjo el traspaso de los socios activos
y en suspenso incluidos en el mismo a un nuevo plan de aportacién definida, previa integracion de este
Gltimo en la Entidad. De esta forma, el plan de prestacion definida quedd Gnicamente destinado para
los socios pasivos y beneficiarios en vigor a la fecha de transformacion y para los beneficiarios futuros
de estos, acordando en consecuencia la Junta de Gobierno la adaptacion del Reglamento del plan a la
nueva realidad, aplicando las modificaciones necesarias al mismo para adaptar sus articulos.

Con el objetivo de ofrecer una mayor transparencia y simplicidad, el nuevo sistema implica para los
socios activos y en suspenso que las aportaciones a realizar de manera individualizada al nuevo plan
por parte de Winoa Ibérica, S.A. estan predefinidas y que el importe a percibir por estos colectivos es
el resultado de dichas aportaciones mas las rentabilidades positivas o negativas que se obtengan a lo
largo del tiempo por la inversion en el nuevo plan.



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
(Expresada en euros)

Para mantener el principio de equivalencia financiera, garantizando al mismo tiempo la viabilidad futura
del nuevo sistema, la premisa utilizada en el proceso de transformacion fue la de obtener un nuevo
disefio de aportacion que en el momento de la jubilacién suponga, si se cumplieran las hipétesis
utilizadas en |a fecha de transformacion, una pensién equivalente a la que se hubiera percibido en el
anterior sistema de prestacion definida. De esta manera, el importe de los compromisos a la fecha de

la transformacién del plan estaba compuesto por:

1. El coste total del nuevo sistema de aportacion definida, que se compone de la suma de los
derechos econémicos a la fecha de transformacién mas el valor actual actuarial de las
aportaciones totales y sus rentabilidades hasta la jubilacién.

2, Las aportaciones exiraordinarias que surgen para aquellos casos en el que el coste total del plan
de prestacion definida es mayor que el coste total del plan de aportacién definida, con el objetivo
de que no se produzcan mermas de la prestacion en el momento de la jubilacion.

El importe de ambos compromisos fue deferminado en base a estudios efectuados por actuarios
independientes y acordados entre Winoa Ibérica, S.A. y el Comité de Empresa de Winoa Ibérica, SA,
con fecha 3 de diciembre de 2020 (véase Nota 10.2).

Asimismo, con fecha 23 de febrero de 2021, ambas partes acordaron afiadir compromisos adicionales
para la fecha de transformacion, que entraron igualmente a formar parte de los derechos econémicos
incluidos en los puntos anteriores, y que estaban compuestos por:

3. El coste de la aportacidon de la empresa para el ejercicio 2021 para el colectivo de activos, de
acuerdo con el nuevo sistema de aportacion definida.

4. La aportacién extraordinaria del ejercicio 2021 para aquellos empleados que se integraron en la
Empresa a partir del 1 de enero de 2017.

Winoa Ibérica, S.A. se comprometié igualmente a realizar, en su caso, y en un momento previo a la
fecha de transformacion, la aportacion necesaria al plan para cubrir completamente los compromisos
acordados. En este sentido, con fecha 23 de febrero de 2021, Winoa |bérica, S.A. realizé una aportacion
adicional de tesoreria al plan por importe de 65.000,00 euros.

Una vez determinados los compromisos de los socios pertenecientes al nuevo plan a la fecha de
transformacién, en el futuro:

- La financiacién se efectuara con aportaciones anuales realizadas por Winoa Ibérica, S.A. a favor
de cada uno de los empleados de acuerdo a su categoria profesional en la empresa.

- Se mantendra la cobertura de unas prestaciones definidas de riesgo en actividad (fallecimiento
e invalidez permanente) iguales a las del anterior plan de prestacion definida. La parte del valor
de dichas prestaciones de riesgo que no se encuentre cubierta por los derechos econdmicos del
empleado en el plan de aportacion definida, se cubrird mediante un seguro temporal anual
renovable con la prima del mismo a cargo de Winoa Ibérica, S.A., adicional a la aportacién anual
corriente por jubilacién mencicnada en el punto anterior.

Este proceso de transformacion del plan de prestacion definida fue supervisado en todas sus fases y
posteriormente aprobado por el Gobierno Vasco, con fecha 25 de marzo de 2021.
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b)

Régimen de aportaciones, prestaciones y sistemas de financiacion

Planes de Prevision

Al 31 de diciembre de 2022 los planes integrados en la Entidad son los siguientes:

- “Plan de Previsién Social de Empleo Etorpension Mixto”.

- "Plan de Previsién Social de Empleo Etorpension Renta Fija”.

- “Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica Plan de Prevision Social de Empleo”
- "Winoa Ibérica Plan de Previsién Social de Empleo de Aportacion Definida™,

Régimen de funcionamiento

El Socio Promotor de los Planes es Fineco Sociedad de Valores, S.A. Segln sus Estatutos y
Reglamentos, a continuacidn se indican las principales caracteristicas del régimen de
funcionamiento de la Entidad:

Aportacion definida

Pertenecen a la modalidad de aportacion definida los siguientes planes:

- “Plan de Prevision Social de Empleo Etorpension Mixto®.

- “Plan de Prevision Social de Empleo Etorpensién Renta Fija”.

- “Winoa |bérica Plan de Prevision Social de Empleo de Aportacion Definida”

El sistema financiero y actuarial adoptado en estos planes es el de capitalizacion financiera
individual. La Entidad no asumiré la cobertura de ningan riesgo relacionado con las prestaciones
previstas ni garantizan un interés minimo a las aportaciones de los socios participes. Estas
prestaciones corresponden al valor capitalizado final de las aportaciones realizadas por cada
socio de nimero hasta el momento de producirse la contingencia cubierta, que equivale al valor
de sus derechos consolidados en ese momento.

Las contingencias cubiertas por los planes de aportacién definida que integran la Entidad y que
dan origen al pago de prestaciones son as siguientes:

1. Jubilacién.

2. Gran invalidez, invalidez absoluta y permanente para todo trabajo o invalidez total y
permanente para la profesion habitual, que afecte al socio ordinario. La declaracion legal
de persona dependiente sera considerada asimilable a la invalidez.

3. Fallecimiento del socio ordinario.

4, Desempleo de larga duracién del socio ordinario después de |a adhesion ala EP.S.V.y
mientras duren las circunstancias objetivas de dicha contingencia.

5. El acaecimiento de alguna enfermedad grave para la vida del socio ordinario, cényuges y
parientes dentro del primer grado de consanguinidad del Socio, sobrevenida.después de
la adhesion a la E.P.S.V.

6. Dependencia. ,
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7. Tal y como consta en la Resolucién del 25 de marzo de 2020, del Director de Politica
Financiera del Gobierno Vasco, se autoriza el cobro de la prestacion por desempleo a los
socios de EPSV sometidos a un ERTE o a un ERE por razén de fuerza mayor debida al
impacto del COVID-19 hasta el 31 de marzo de 2022, fecha limite establecida por el Real
Decreto 2/2022 mediante el que se establece la terminacion de los expedientes de
regulacion de empleo por causas relacionadas con el COVID-19.

Prestacién definida

Pertenece a la modalidad de prestacién definida “Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica Plan
de Previsién Social de Empleo”.

Segun lo establecido en el reglamento de este Plan de Prevision, Winoa Ibérica, S.A. es el Socio
Promotor-Protector Gnico del mismo y tiene el compromiso de realizar la totalidad de as
aportaciones al plan derivadas de las oportunas valoraciones actuariales en funcion del metodo
de calculo utilizado y de las presunciones realizadas sobre las variables dinamicas que inciden
en el modelo financiero actuarial (véase Nota 10.2), salvo suspension temporal de dichas
aportaciones en los casos establecidos en dicho reglamento y conforme a lo establecido en la
normativa vigente aplicable.

La pertenencia o adscripcion a este Plan de Prestacion Definida, estara restringida a aquelios
socios ordinarios que mantengan una relacion laboral con el Socio Promotor.

El saldo de dichas provisiones matematicas al 31 de diciembre de 2022 y 2021 y, en
consecuencia, la dotacion de cada ejercicio, vienen determinadas por un estudio técnico actuarial
realizado por profesionales independientes.

Las contingencias cubiertas por el plan de Prestacién Definida que se integra en la Entidad y que
dan origen al pago de prestaciones son las siguientes:

1. Jubilacién del Socio Ordinaric o Socio Ordinario en Suspenso.
2. Incapacidad Permanente del Socio Ordinario o Socio Ordinario en Suspenso.
3. Fallecimiento del Socio Ordinario o Socio Ordinaric en Suspenso.

En el momento de producirse algunas de las contingencias anteriormente sefialadas las formas
en la que el Socio Ordinario, el Socio Ordinario en Suspenso o Beneficiario podra percibir la
prestacion son las siguientes:

- Capital, consistente en una percepcion de pago unico (capital total) o varios pagos
parciales (capital parcial).

Renta vitalicia, reversible.

El importe minimo a pagar en cada operacion no podra ser inferior a 120,20 euros salvo que &l
remanente que quede pendiente para finalizar el patrimonio acumulado en el Plan de Prevision
Social sea inferior, en cuyo caso se pagara ese importe.

La movilizacién de los derechos econdmicos en los planes de prevision de la modalidad de
empleo, estara condicionada a la extincion de la relacion laboral del socio ordinario activo o en
suspenso con el Socio Protector. La movilizacion de los derechos, que sera en su totalidad, se
realizara prioritariamente a otro plan de empleo y en su defecto a cualquier otro plan de prevision,
siempre y cuando cumpla las condiciones y caracteristicas relativas a la forma de cobro de las
prestaciones que hayan sido previamente fijadas en los Estatuios. £
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En el caso de los Planes de Prevision de Empleo en aplicacion de la Ley 5/2012 sobre E.P.S.V,,
se podran rescatar Gnicamente los derechos econdmicos acumulados al & de marzo de 2012,

Las prestaciones a las que los socios o beneficiarios tengan derecho en su momento comao
consecuencia de las contingencias indicadas anteriormente podran ser satisfechas, a eleccion
de aquéllos, seguin las siguientes modalidades:

- Capital: su importe sera como maximo igual al vaior de los derechos consolidados del
socio ordinario en el momento del devengo de la prestacion.

- Renta.
- Capital - Renta: es una combinacién de las dos modalidades anteriores.

Los Reglamentos de cada Plan de Previsién Social recogen las condiciones concretas de cobro
por cada contingencia y segin cada modalidad.

La solicitud de prestacidon debera dirigirse por escrito a los Organos de Gobierno de la Entidad,
acompafada de la documentacion necesaria para acreditar el derecho a su cobro.

Bases de presentacion de las cuentas anuales

Marco Normativo

Estas cuentas anuales han sido formuladas por la Junta de Gobierno de la Entidad de acuerdo
con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la Entidad (véase Nota 1), que es
el establecido en:

El Cadigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

- La Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria (vease
Nota 1).

El Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria (véase Nota 1}).

El Decreto 87/1984, de 20 de febrero, en sus articulos vigentes (véase Nota 1).

El Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las E.P.S.V. (véase Nota 1).

La Orden de 29 de abril de 2009 de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica,
por la que se desarrollan determinados preceptos del Decreto 92/2007 (véase Nota 1).

E! Decreto 86/2010, de 16 de marzo, del Gobierno Vasco, por el que se aprueba la
adaptacién del plan de contabilidad de las entidades aseguradoras a las especificidades
de las Entidades de Prevision Social Voluntaria del Pais Vasco (en adelante, adaptacion
contable).

Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas.

El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
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b)

d)

Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Entidad y se
presentan de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion
y en particular, con los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los flujos de efectivo habidos durante
el correspondiente ejercicio.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por la Junta de Gobierno de la Entidad, en su
reunion celebrada el 18 de abril de 2023, se someteran a la aprobacion de la Asamblea General
de la Entidad, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las
cuentas anuales del ejercicio 2021 fueron aprobadas por la Asamblea General celebrada el 29
de abril de 2022,

Principios contables

Estas cuentas anuales han sido preparadas por obligacion legal, y para la elaboracion de las
mismas se han seguido los principios contables y criterios de valoracion generalmente
aceptados, descritos en la Nota 5. No existe ningGn principio contable de aplicacion obligatoria
que, teniendo un efecto significativo, se haya dejado de aplicar en la elaboracion de las cuentas
anuales adjuntas.

Al 31 de diciembre de 2022, la Entidad no esta obligada, de acuerdo con el contenido del articulo
42 del Cadigo de Comercio, a formular cuentas anuaies consolidadas.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

Los resultados y la determinacion del patrimonio son sensibles a los principios y politicas
contables, criterios de valoracion y estimaciones seguidos por la Junta de Gobierno para ia
elaboracion de las cuentas anuales.

En las cuentas anuales de la Entidad se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas
por la Junta de Gobierno para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren, en
su caso, a la evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos y al valor
razonable de determinados instrumentos financieros (véase Nota 7).

El ejercicio 2022 ha estado fuertemente marcado por la coyuntura econdémica y geopolitica
derivada del conflicto entre Rusia y Ucrania, las tensiones inflacionistas en un entorno
postpandemia y las decisiones de los diversos Bancos Centrales en materia de politica
macroecondmica con la consiguiente subida de tipos de interés. En este contexto, la Junta de
Gobierno ha procedido a evaluar el impacto que podria manifestarse por la propagacion de los
efectos asociados al incremento de la energia y materias primeras, y al empeoramiento de las
perspectivas macroecondmicas, en las principales estimaciones utilizadas por |a Entidad.
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e)

g)

h}

Comparacién de la informacién

La informacion contenida en estas cuentas anuales relativa al ejercicic 2021 se presenta, unica
y exclusivamente, a efectos comparativos, junto con la informacion correspondientes al ejercicio

2022.

Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del Balance, de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, del Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto y del Estado de Flujos de Efectivo, se presentan de forma
agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida que sea significativa, se ha incluido
la informacion desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

Correccion de errores

En la elaboracién de estas cuentas anuales no se ha detectado ningun error significativo que
haya supuesto la reexpresién de los importes incluidos en los saldos de las cuentas anuales
iniciales del ejercicio 2022.

Criterios de imputacion de gastos e ingresos

Para la imputacién de gastos e ingresos a las actividades de los planes de prevision y al resto
de actividades y, en su caso, a la cuenta no afecta a las actividades de prevision social, la Entidad
sigue los siguientes criterios:

(i) Los ingresos o gastos derivados directamente de la préctica de operaciones de prevision
(cuotas, pagos y provisiones de prestaciones, participacion en beneficios y extornos, etc.)
se atribuyen a la cuenta técnica afecta a las actividades de prevision. La Entidad no realiza
actividades adicionales a las de previsién.

(i)  Los ingresos y gastos financieros se distribuyen como sigue:

- A la actividad de prevision se imputan los ingresos y gastos de las inversiones
financieras en que se materializan las provisiones técnicas y que se encuentran
afectas a su cobertura.

- A la cuenta no afecta a las actividades de prevision social en la parte atribuible a las
inversiones no afectas a cobertura de provisiones técnicas y, en especial, a las
inversiones en que se encuentran materializados los fondos propios de la Entidad.

(i)  En lo que respecta al resto de ingresos y gastos, no se consideran de naturaleza técnica
y en consecuencia, se registran en la cuenta no afecta a las actividades de prevision los
ingresos y gastos que no guardan relacion con el sustrato técnico de la actividad de
previsién ni los de caracter extraordinario, salvo que estos Uliimos correspondan a
correcciones de ejercicios anteriores que, en su caso, se habrian considerado de caracter
técnico en el ejercicio correspondiente.

Empresa en funcionamiento

El ejercicio 2022 ha estado fuertemente marcado por la coyuntura economica y geopolitica
derivada del conflicte entre Rusia y Ucrania, las tensiones inflacionistas en un entorno
postpandemia y las decisiones de los diversos Bancos Centrales en materia de politica
macroeconomica con la consiguiente subida de tipos de interés. En este contexto, la Junta de
Gobierno ha procedido a evaluar el impacto que podria manifestarse por la propagacion de los
efectos asociados al incremento de la energia y materias primeras, y al empearamiento de las
perspectivas macroeconémicas, en las principales estimaciones utilizadas par 'I_a_Ent_'rdad.

el
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A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales, si bien existe incertidumbre sobre los
impactos econémicos y financieros de la crisis generada por la situacion geopolitica, y una vez
realizadas las evaluaciones oportunas sobre las principales estimaciones, la Entidad considera
que su sélida posicién de solvencia y liquidez son sobradamente suficientes para sostener la

continuidad del negocio de la prevision social voluntaria.

4, Aplicacién de resultados

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2022 que la Junta de Gobierno presentara a la
Asamblea General Ordinaria para su aprobacién, asi como la que aprobo para el ejercicio 2021, es la

siguiente:

2022
Planes de
Aportacion
Definida:
Etorpension
Plan de Mixto,
Prestacién Etorpensién
Definida: Renta Fija y
__Winoa Ibérica Winoa Ibérica Total
Resultado del gjercicio - 1.649,86 1.649,86
A resultados negativos de ejercicics anteriores - -
A reserva legal ' 1.649,86 1.649,86
Remanente - - -
2021
Planes de
Aportacién
Plan de Definida:
Prestacion Etorpension Mixto
Definida: y Etorpensidn
Winoa Ibérica Renta Fija Total
Resultado del gjercicio 1.363,59 1.363,59
A resultados negativos de ejercicios anterfores - -
1.363,59 1.363,59

A reserva legal -

Remanente -

5. Normas de registro y valoracién

En la elaboracion de las cuentas anuales de la Entidad se han aplicado los siguientes principios,

politicas contables y criterios de valoracion:

a) Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias

a.1} Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoraran por su coste, ya sea éste el

precio de adquisicion o el coste de produccion.

11



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresada en euros)

b)

Los costes de renovacion, ampliacién o mejora del inmovilizado material seran incorporados al
activo como mayor valor del bien en la medida en que supongan un aumento de su capacidad,
productividad, o alargamiento de su vida Util, debiéndose dar de baja el valor contable de los
elementos que se hayan sustituido.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se
valoraran por su precio de adquisicién o coste de produccion menos la amortizacion acumulada
y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas,
cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

La Entidad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes
de amortizacién anual calculados en funcién de los porcentajes que se muestran a continuacion:

Porcentaje
Mobiliario y enseres 10%
Equipos informaticos 20%

a.2} Inversiones inmobifiarias

Las inversiones inmobiliarias corresponden a inmuebles, que se poseen total o parcialmente para
obtener rentas, plusvalias o ambas de forma continuada, en lugar de para su uso. Se valoraran
por su valor razonable, no procediendo en consecuencia a su amortizacion. A estos efectos, la
tasacién que determine el valor razonable debera estar dentro del marco juridico vigente. Los
cambios que se produzcan en el valor razonable se imputaran a los epigrafes “Ingresos de
inversiones afectas a la previsién social de aportacion definida“ o * Gastos de inversiones afectas
a la Previsién social de aportacién definida” en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio,

en su caso.

Instrumentos financieros

b.1)  Clasificacién

Los activos financieros que posee la Entidad se han clasificado, al 31 de diciembre de 2022, en
las siguientes categorias:

- Activos financieros mantenidos para negociar, que incluye los activos financieros que se
han adquirido con el objeto de realizarlos a corto plazo, son parte de una cartera de
instrumentos financieros identificados y gestionados conjuntamente para la que se han
realizado actuaciones recientes para la obtencion de ganancias a corto plazo o son
instrumentos derivados no designados como instrumentos de cobertura contable.

- Oftros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias: se incluyen en esta categoria los activos financieros que asi designa la Entidad
en el momento del reconocimiento inicial, debido a que dicha designacién elimina o reduce
de manera significativa asimetrias contables, o bien dichos activos forman un grupo cuyo
rendimiento se evalla, por parte de ia Direccion de la Entidad, sobre la base de su valor
razonable y de acuerdo con una estrategia establecida y documentada. También quedan
incluidos en esta categoria los instrumentos hibridos cuando la Entidad no es capaz de
valorar el derivado implicito que incorporan de forma separada o no puede determinar de
forma fiable su valor razonable asi como aquellos casos en que opte, en el momento de
su reconocimiento inicial, por valorar e! instrumento financiero hibrido a su valor razonable.

—= - 12



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
{Expresada en euros)

De forma especifica, la Entidad clasifica en esta categoria las inversiones por cuenta de
socios que asumen el riesgo de la inversién, determinandose las provisiones técnicas
afectas a los planes de aportacion definida asociadas en funcion de los activos
especificamente afectos o de los indices o activos que se han fijado como referencia para
determinar el valor econémico de sus derechos. De esta forma, tanto las variaciones en el
valor razonable de los activos financieros afectos como de las provisiones asociadas se
registran con cargo o abono a la cuenta de pérdidas y ganancias {véanse Notas 5.f, 7 y
10).

- Activos financieros disponibles para la venta: en esta categoria se incluyen los valores
representativos de deuda y los instrumentos de capital emitidos por entidades distintas de
las dependientes, asociadas o multigrupo, siempre que no se hayan considerado como
“Cartera de Negociacion® (aquella cuyo objetivo es beneficiarse a corto plazo de las
variaciones de sus precios) o como “Otros Activos Financieros a Valor Razonable con
Cambios en Pérdidas y Ganancias” (bdsicamente, activos financieros hibridos e
instrumentos financieros que eliminan asimetrias contables), asi como aquellos
instrumentos de deuda que noc se hayan considerado como “Cartera a vencimiento”
(aquella para la que la entidad tiene la intencién y capacidad financiera de mantenerla
hasta su vencimiento).

- Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en las operaciones
comerciales, y los gue no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio
ni derivados, sus cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un
mercado activo.

- Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: se incluyen en esta categoria los valores
representativos de deuda con una fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia
determinada o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la Entidad tenga
la intencidn efectiva y la capacidad de conservarlos hasta su vencimiento.

b.2} Reconocimiento inicial

La Entidad reconoce los activos financieros en su balance cuando se convierte en una parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

Las operaciones de compra o venta de activos financieros, instrumentadas mediante contratos
convencionales se reconocen en la fecha de contratacion o de liquidacién. Los contratos que
pueden liquidarse por diferencias se contabilizan como un instrumento derivado. En particular,
las operaciones realizadas en el mercado de divisas se registran en la fecha de liquidacion,
mientras que los activos financieros negociados en mercados secundarios de valores, si son
instrumentos de patrimonio, se reconocen en la fecha de contratacion, y si se trata de valores
representativos de deuda, en la fecha de liquidacion.

b.3}  Valoracién inicial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada més los costes de la transaccién que sean directamente atribuibles, excepto los que
se clasifican en las categorias de ‘activos financieros mantenidos para negociar’ y ‘otros activos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias' cuyos costes
de transaccion se reconocen en |a cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Cuando se trata de instrumentos de patrimonio adquiridos, el importe de |os derechos preferentes
de suscripcién y similares se encuentra incluido en la valoracién inicial de los mismos.
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b.4}  Valoracién posterior

Los activos financieros clasificados en las categorias de ‘Préstamos y partidas a cobrar' e
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento’ se valoran por su coste amortizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo
de interés efectivo.

El coste amortizado de un instrumento es el importe al que inicialmente fue valorado un activo
financiero, menos los reembolsos de principal que se hubieran producido, mas o menos, segun
proceda, la parte imputada a la cuenta de pérdidas y ganancias, mediante la utilizacion del
método del tipo de interés efectivo, de la diferencia entre el importe inicial y el valor de reembolso
en el vencimiento, menos cualquier reduccion del valor por deterioro que hubiese sido
reconocida.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor inicial de un
instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos
alo largo de su vida remanente. Para los instrumentos financieros a tipo de interés fijo, el tipo de
interés efectivo coincide con el tipo de interés contractual establecido en el momento de su
adquisicién més, en su caso, las comisiones que, por su naturaleza, sean asimilables a un tipo
de interés. En los instrumentos financieros a tipos de interés variable, el tipo de interés efectivo
coincide, en su caso, con la tasa de rendimiento vigente por todos los conceptos hasta la primera
revision del tipo de interés de referencia que vaya a tener lugar.

Los activos financieros mantenidos para negociar y los activos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias se valoran a su valor razonable al 31 de diciembre
de 2022. La variacion de su valor razonable se registrara en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los activos financieros disponibles para la venta se valoran por su valor razonable. Las futuras
variaciones en dicho valor razonable, se registraran en el patrimonio neto hasta que el activo se
enajene o sufra un deterioro de valor {de caracter estable o permanente), momento en ei cual
dichos resultados acumulados pasaran a registrarse en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Se entiende por valor razonable de un determinado instrumento financiero en una fecha dada, el
importe por el que podria ser eniregado o liquidado, respectivamente, en una transaccion
realizada en condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y debidamente
informadas. La referencia mas objetiva y habitual del valor razonable de un instrumento financiero
es el precio que se pagaria por €l en un mercado organizado, transparente y profundo {“precio
de cotizacién” o “"precio de mercado”).

Cuando no existe precio de mercado para un determinado instrumento financiero, se recurre para
estimar su valor razonable al establecido en fransacciones recientes de instrumentos analogos
y, en su defecto, a modelos matematicos de valoracion suficientemente contrastados por la
comunidad financiera internacicnal. En la utilizacion de estos modelos, se tienen en
consideracién las peculiaridades especificas del instrumento a valorar y, muy especialmente, los
distintos tipos de riesgos que el instrumento lleva asociados. No obstante lo anterior, las propias
limitaciones de los modelos de valoraciéon desarrollados y las posibles inexactitudes en las
asunciones exigidas por estos modelos pueden dar lugar a que el valor razonable asi estimado
de un instrumento financiero no coincida exactamente con el precio al que el instrumento podria
ser entregado o liquidado en la fecha de su valoracion.
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Para los valores representativos de deuda que se encuentran asignados en la categoria “Activos
financieros disponibles para la venta’, asi como la totalidad de activos financieros que no estan
registrados a valor razonable, al menos al cierre del ejercicio la Entidad realizara un iest de
deterioro. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del
activo financiero es inferior a su valor en libros. El valor recuperable viene determinado por €l
valor actual de los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar los activos financieros
que se evalian descontados al tipo de interés efectivo calcuiado en el momento del
reconocimiento inicial. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en |a cuenta
de pérdidas y ganancias.

b.5) Baja de activos financieros

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos y
las ventas de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las
que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como
el descuento de efectos, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio
fijo 0 al precio de venta mas un interés.

b.6) Reclasificacion de activos financieros

La entidad no podra reclasificar ningn activo financiero incluido inicialmente en la categoria de
mantenidos para negociar o a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
a otras categorias, ni de éstas a aquéllas, salvo cuando proceda calificar al activo como inversién
en el patrimonio de entidades del grupo, muitigrupo o asociadas.

No se podra clasificar o tener clasificado ninglin activo financiero en la categoria de inversiones
mantenidas hasta el vencimiento si en el ejercicio a que se refieren las cuentas anuales o en los
dos precedentes, se han vendido o reclasificado activos incluidos en esta categoria por un

importe que no sea insignificante en relacion con el importe total de la categoria de inversiones
mantenidas hasta el vencimiento, salvo aquéllas que correspondan a ventas o reclasificaciones:

a) Muy proximas al vencimiento, o
b} Que hayan ocurrido cuando la entidad haya cobrado la préctica totalidad del principal, o

c) Atribuibles a un suceso aislado, fuera del control de la entidad, no recurrente y que
razonablemente no podia haber sido anticipado por |a entidad.

Se entenderd por suceso aislado ajeno al control de la entidad, entre otros, los siguientes
sucesos:

a) Un deterioro significativo en la solvencia del emisor.

b) Cambios en los requerimientos de capitales econdmicos o en los limites de diversificacion
y dispersion de los activos.
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Cuando dejase de ser apropiada la clasificacion de un activo financiero como inversion
mantenida hasta el vencimiento, como consecuencia de un cambio en la intencién o en la
capacidad financiera de la entidad o por la venta o reclasificacion de un importe que no sea
insignificante segin lo dispuesto anteriormente, dicho activo, junto con el resto de activos
financieros de la categoria de inversiones mantenidas hasta el vencimiento, se reclasificaran a
la categoria de disponibles para la venta y se valoraran por su valor razonable. La diferencia
entre el importe por el que figure registrado y su valor razonable se reconocera directamente en
el patrimonio neto de la entidad y se aplicaran las reglas relativas a los activos disponibles para
la venta.

Si como consecuencia de un cambio en la intencion o en la capacidad financiera de la entidad,
o si pasados dos ejercicios completos desde la reclasificacién de un activo financiero de la
categoria de inversién mantenida hasta el vencimiento a la de disponible para la venta, se
reclasificase un activo financiero en la categoria de inversion mantenida hasta el vencimiento, el
valor contable del activo financiero en esa fecha se convertira en su nuevo coste amortizado.
Cualquier pérdida o ganancia procedente de ese activo que previamente se hubiera reconoccido
directamente en el patrimonio neto se mantendra en éste y se reconocera en la cuenta de
pérdidas y ganancias a lo largo de la vida residual de la inversion mantenida hasta el vencimienio,
utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Cuando la inversién en el patrimonio de una entidad del grupo, multigrupo o asociada deje de

tener tal calificacion, la inversion que, en su caso, se mantenga en esa entidad se valorara de
acuerdo con las reglas aplicables a los activos financieros disponibles para la venta.

Pasivos financieros

Los instrumentos financieros emitidos, incurridos o asumidos se clasifican como pasivos
financieros, en su totalidad o en una de sus partes, cuando suponen para la Entidad una
obligacién contractual de entregar efectivo u otro activo financiero, o de intercambiar activos o
pasivos financieros con terceros en condiciones potencialmente desfavorables.

c.1) Clasificacion

Los pasivos financieros que posee la Entidad se han clasificado, al 31 de diciembre de 2022 y
2021, en las siguientes categorias:

- Pasivos financieros mantenidos para negociar, que incluye los pasivos financieros que se
han emitido con el objeto de readquirirlos a corto plazo, son parte de una cartera de
instrumentos financieros identificados y gestionados conjuntamente para la que se han
realizado actuaciones recientes para la obtencién de ganancias a corto plazo, son
instrumentos derivados no designados como instrumentos de cobertura contable o son
originados por la venta en firme de activos financieros adquiridos temporalmente o
recibidos en préstamo.

- Débitos y otras partidas a pagar, que recogen aquellos débitos y partidas a pagar que tiene
la Entidad y que se han originado en las operaciones comerciales, o también aquellos que
sin tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros
derivados.
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d)

e)

¢.2) Valoracién inicial

- Los pasivos financieros incluidos en los epigrafes de “Pasivos financieros mantenidos para
negociar” y de “Pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en perdidas
y ganancias’ se valoran a valor razonable. Los pasivos financieros cubiertos en
operaciones de cobertura de valor razonable se ajustan, registrandose aquellas
variaciones que se producen en su valor razonable en relacién con el riesgo cubierto enla
operacién de cobertura.

- Los “Débitos y otras partidas a pagar’ se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente
atribuibles. Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo
y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones, cuyos importes se espera pagar en el corto plazo, se
valoran por su importe nominal siempre que el efecto de no actualizar los flujos no sea
significativo.

¢.3)  Valoracién posterior

Las variaciones en el valor en libros de los “Pasivos financieros mantenidos para negociar” y de
“Pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” se
registran, en general, con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Con posterioridad, los “Débitos y otras partidas a pagar” se valoran de acuerdo con su coste
amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias
aplicando el método del tipo de interés efectivo, tal y como ha sido definido anteriormente. No
obstante, los débitos que se hayan valorado inicialmente a su valor nominal, contintan
valorandose por dicho importe.

Retenciones a cuenta del Impuesto sobre Sociedades

Las retenciones a cuenta del Impuesto sobre Sociedades correspondientes a los rendimientos
de capital mobiliario obtenidos por la Entidad se presentan en el epigrafe "Otros creditos -
Créditos con las Administraciones Publicas" del balance, dado que la Entidad tiene derecho a su
devolucion, al amparo de las Normas Forales relativas al régimen fiscal de las Entidades de
Prevision Social Voluntaria de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (véase Nota 12).

Transacciones en moneda extranjera

L.a moneda funcional utilizada por la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en
otras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran
segln los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se
convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance. Los beneficios o pérdidas puestos
de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los activos y pasivos no monetarios cuyo criterio de valoracién sea el valor razonable y estén
denominados en moneda extranjera, se convierten segun los tipos vigentes en la fecha en que
se ha determinado el valor razonable. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se
imputan a patrimonio neto o a pérdidas y ganancias siguiendo los mismos criterios que el registro
de las variaciones en el valor razonable, segln se ha indicado anteriormente.
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f) Provisiones técnicas

Las provisiones técnicas reflejan el valor cierto o estimado de las obligaciones contraidas por
razén de la actividad de previsién social y de reaseguros suscritos, asi como el de los gastos
relacionados con el cumplimiento de dichas obligaciones.

f.1) Provisiones técnicas afectas a la prevision social de aportacion definida cuando el riesgo
de inversion lo asumen los socios

Las provisiones técnicas asociadas al sistema de aportacion definida se registran en el capitulo
“Provisiones técnicas afectas a planes de previsién de aportacién definida en los que el socio
asume el riesgo de la inversion”.

Se registran en este epigrafe los derechos econdmicos de los socios de los planes de prevision
de aportacion definida.

Son las provisiones constituidas para cubrir los compromisos vinculados a inversiones, cuyo
valor o rendimiento se determina en funcién de los activos que representan dichas inversiones
para determinar los derechos del socio, que asume el riesgo de la inversion.

Las variaciones en las provisiones técnicas de los planes de aportacion definida se registran en
ta cuenta de pérdidas y ganancias afecta a las actividades de los planes de prevision de las
E.P.SV. en el apartado “Variacién de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro -
Provisiones afectas a la Prevision Social de aportacién definida". De esta forma, la Entidad dota
diariamente con cargo a la cuenta “Dotacion a las provisiones afectas a la previsién social de
aportacion definida” la variacién positiva en el patrimonio afecto a los planes de prevision,
calculado tal y como se establece en el articulo 16 del Decreto 87/1984 (modificado por el
Decreto 92/2007 apartado 1) — véanse Notas 5.b, 7y 10 -

Asimismo, abona a la cuenta “Aplicacion de las provisiones afectas a la prevision social de
aportacion definida® las variaciones negativas en el patrimonio afecto. Ambas variaciones,
positivas y negativas, se abonan y cargan, respectivamente, a la cuenta “Provisiones técnicas
afectas a la prevision social de aportacion definida cuando el riesgo de inversion lo asumen ios
socios”.

f.2) Provisiones matematicas

Dentro del epigrafe "Provisiones técnicas - Provisiones por operaciones de la actividad de
previsién social - provisiones matematicas” se recogen las obligaciones de la Entidad con sus
socios y beneficiarios adscritos al Plan de prestacion definida "Winoa Ibérica Plan de Prevision
Social de Empleo”. Dichas obligaciones son cuantificadas anualmente por un experto
independiente mediante un estudio actuarial.

Las variaciones de valor de estas provisiones en el gjercicio se reflejan en el epigrafe “Variacion
de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro - Provisiones para actividades de los planes
de prevision de las E.P.S.V." de la cuenta técnica afecta a las actividades de los planes de
previsién de las entidades de previsidn social que forma parte de la cuenta de peérdidas y
ganancias.

oY

18



Etorpension, Entidad de Prevision Social Voluntaria de Empleo

Memoria de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre

de 2022
(Expresada en euros)

g)

£3) Correccion de asimetrias contables

La Entidad reconoce simétricamente {con saldo positivo o negativo) en el epigrafe “Otros pasivos
- Pasivos por asimetrias contables” del pasivo del balance adjunto, y con contrapartida en el
patrimonio neto, las variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros, clasificados
como "Activos financieros disponibles para la venta”, vinculados a los compromisos de los socios
y beneficiarios adscritos al Plan de prestacién definida “Winoa Ibérica Plan de Prevision Social
de Empleo”, cuando no proceda su reconocimiento a traves del epigrafe “Provisiones técnicas -
Provisiones por operaciones de la actividad de prevision social - provisiones matematicas” del
pasivo del balance adjunto, conforme a la norma de registro y valoracion novena, sobre contratos
de seguros, del Decreto 86/2010, de 16 de marzo, del Gobierno Vasco {(véase Nota 1).

Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce
la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del
momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos
ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos
e impuestos.

En este sentido, las cuotas se devengan en el momento de la aportacion del Socio Protector o
socio ordinario, registrandose en el epigrafe “Cuotas imputadas al periodo, netas de reaseguro”
de la cuenta técnica afecta a las actividades de los planes de prevision.

Del mismo modo, las prestaciones se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias desde el
momento en que surge el derecho del socio a recibir la prestacion.

Los intereses implicitos y explicitos de los activos financieros se reconocen utilizando el método
del tipo de interés efectivo, tal como se ha definido anteriormente, y los dividendos cuando se
declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y dividendos de
activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La Entidad imputa diariamente al Socio el gasto de administracién correspondiente en razén de
lo establecido en el Reglamento al tiempo que contabiliza los gastos reales incurridos por la
E.P.S.V. segun su naturaleza. Dado que los gastos segln reglamento son superiores a los gastos
realmente incurridos por la Entidad, surge un superavit que la Entidad asigna diariamente al socio
como mayor saldo del epigrafe “Variacién de ofras provisiones técnicas netas de reaseguro —
Provisiones afectas a la Provision Social de aportacién definida”.

Todos los ingresos y gastos se devengan diariamente, con el fin de conocer el valor liquidativo
de cada socio.

La Entidad reparte los gastos por naturaleza a cada destinc en razén de la funcion que dichos
gastos desempefian, gastos de administracion, gastos imputables a las inversiones y otros
gastos técnicos, de la siguiente manera:

{i) Los gastos de explotacion incluyen fundamentaimente los gastos de servicios exteriores
en los que incurre la Entidad y cuyo destino final se considera administracion (vease Nota

13).
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(i)  Los gastos imputables a las inversiones incluyen fundamentalmente los gastos de gestion
de las inversiones tanto internos como externos, comprendiendo en este Gltimo caso los
honorarios, comisiones y corretajes devengados (véanse Notas 7 y 13).

(i)  Los otros gastos técnicos, son aquellos que, formando parte de la cuenta técnica afecta a
la previsidn social, no pueden ser imputados en aplicacion del criterio establecido a uno
de los destinos anteriormente relacionados {véase Nota 13).

6. Inmovilizado material

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, existen elementos de inmovilizado material, en estado de uso
continuado, que se encuentran totalmente amortizados, por importe de 106.427,34 euros, en ambos
ejercicios, segin el siguiente detalle:

Euros
Saldo al Adiciones o Saldo al
31.12.2021 deterioros 31.12.2022
Coste: -
Mobiliario 22.755,71 - 22.755,71
Equipos para procesos de informacion 83.671,63 - 83.671,63
~ 106.427,34 -  106.427,34
Amortizacidon acumulada:
Mobiliario (22.755,71) - (22.755,71)
Equipos para procesos de informacion (83.671,63) - (83.671,63)
 (106.427,34) . (106.427,34)
Neto: '
Mobiliario - - -
Equipos para procesos de informacion - - -
Euros
Saldo al Adiciones o Saldo al
31.12.2020 deterioros 31.12.2021
Coste:
Mobiliario 22.755,71 - 22.755,71
Equipos para procesos de informacion B3.671,63 - 83.671,63
) 106.427,34 - 106.427,34
Amortizacién acumulada:
Mobiliario (22.755,71) - (22.755,71)
Equipos para procesos de informacion (83.671,63) - (83.671,63)
(106.427,34) - {106.427,34)
Neto:
Mobiliario - - -

Equipos para procesos de informacion - - -
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7. Instrumentos financieros

A continuacién se muestra el detalle de los activos y pasivos financieros clasificados en funcion de las
diferentes categorias previstas en la adaptacion contable de acuerdo con las valoraciones efectuadas
de los mismos al 31 de diciembre de 2022 y 2021:

2022 R
Otros activos
financieros Activos/
Efectivo y a valor Activos {Pasivos)
otros activos  razonable Présiamos financieros  financieros
Inversiones clasificadas por categoria de liquidos con cambios y partidas a disponibles  mantenides Otros Total al
____activos financieros y naturaleza equivalentes enPyG  cobrar  paralaventa paranegociar  activos 31.12.2022
Derivados (Nota 8) - - - (6.590,51) - (6.590,51)
Instrumentos de patrimonio:
- Inversiones financieras en capital - - - - - -
- Participaciones en fondos de inversion {i} 9.730.610,74 41.882,13 - - 9.772.602,87
Valores representativos de deuda (ii) 178.195,07 - 704.879,85 - - 883.075,02
Otros créditos: - . - - - - -
1.506,77 - - - 1.506,77

- Depdsitos en entidades de crédito

- Créditos con las Administraciones Pablicas
{Nota 12) . 32.558,10 - - - 32.558,10
- Credilos por operaciones de la actividad de
Previsién Social

- Resto de créditos (jii) - : 113.856,32 - - - 113.856,32
Tesoreria {iv} 3.181.170,30 . - - - 3.181.170,30
. - - 9.120.24 9.120,24

Periodificaciones {v) n R e

3.181.170,30 9.908.805,81 147.921,19 746.872,08 (6.590,51)  9.120,24  13.987.299,11

_ 204 000000000 o =
Oftros activos
financieros Activos!
Efectivo y avalor Activos {Pasivos)
otros activos  razonable Préstamos financieros  financieros
Inversiones clasificadas por categoria de liquidos con cambios y partidas a disponibles mantenidos Otros Total al
activos financieros y naturaleza _equivalentes en PyG cobrar _ paralaventa para negociar __ activos 31.12.2021

Derivados (Nota 8) - - {1.813,98) - {1.813,98)
Instrumentos de patrimonio:
- Inversiones financieras en capital - - - - - -
- Participaciones en fondos de inversién (i} - 11.265.891,55 - - 11.265.891,55
Valores representativos de deuda (ii} - 1.035.510,20 - 1.035.510,20
Otros créditos: - - - - -
- Créditos con las Administraciones Pablicas
(Nota 12) - - 38.494,59 . - - 38.494,59
- Créditos por operaciones de la actividad de
Prevision Social - - : -
- Resto de créditos (iii} 50.466,11 - - - 50.466,11
Tesoreria (iv) 2.239.619,51 - - - . 2.239.619,51
Periodificaciones (v} e - - . - 9.248,81 9.248.81

2.239.619,51 11.265.891,55 88.960,70 1.035.510,20 (1.813,98]  9.248,81  14.637.416,79

(i) Del importe recogido dentro del apartado “Participaciones en fondos de inversion”, al 31 de diciembre de 2022 y 2021,
8.575.889,27 v 9.524.056,14 euros, respectivamente, corresponden al valor efectivo de los fondos de inversion
gestionados por entidades vinculadas al grupo del Socio Promotor (Nota 19).

(it) Del importe recogido dentro del apartado “Valores representativos de deuda”, al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no se
recoge importe alguno correspondiente a emisiones de renta fija emitidas por entidades vinculadas al grupo del Socio
Promotor.

(i} El saldo del epigrafe “Resto de créditos” recage, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, 78.256,(1 y 33.610,84 euros,
respectivamente, en concepto de depdsitos de garantia por operaciones de riesgo y compromiso (Nota 8). Asimismo,
recoge 9.784,15 y 8.134,29 euros en concepto de ofros deudores al 31 de diciembre de 2022 y 2021, respectivamente.

(iv) El saldo del epigrafe “Tesoreria” recoge, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, 753.533,83 y 505.794,12 euros,
respectivamente, correspondiente a depositos a la vista mantenidos en entidades vinculadas al grupo del Socio Promotor

(Nota 19).

(v) El saldo det epigrafe “Pericdificaciones” recoge, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, 9.120;2 o 022881 euros,
respectivamente, en concepto de retrocesiones de comisiones pendientes de cobro. > |
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A continuacién, se muestra el detalle de los activos y pasivos financieros clasificados en funcion de los

diferentes planes de prevision que integran la Entidad al 31 de diciembre de 2022 y 2021:

Otros activos financieros a

valor razonable con cambios en

S [ B

Efectivo y Activos Activos
otros activos Valores Préstamos financieros financieros
Inversiones clasificadas por liquidos Instrumentos representativos y partidas disponibles mantenidos Otros Total al
categoria de activos equivalentes de patrimonio de deuda acobrar _ para la venta para negociar __ activos 31.12.2022
PPS Empleo Etorpensidn Mixto 2.611.849,37 7.119.765,20 - 124.154,48 - (6.088,41) 7.637,98 9.857.318,62
PPS de Emplec Etorpension RF 254.920,51 586.838,83 178.195,07 2.450,07 - - 334,29 1.022.738,77
PPS Winoa Ibérica PD 13.471,39 - - 131,79 746.872,08 760.475,26
PPS Winoa lbérica AD 151.885,56 2.024.006,71 - 21.184,85 - (502,10} 1.147,97 2.197.722,99
E.P.S.V. (Nota 17) 149.043,47 - . - = - - - 149.043,47
3.181.170,30 9.730.610,74 178.195,07 147.921,19  746.872,08 (6.590,51) 9.120,24 13.887.299,11
2021 _
Otros activos financieros a
valor razonable con cambios en
Pys
Efectivo y
otros Activos Activos
activos Valores Préstamos financieros financieros
Inversiones clasificadas por liquidos Instrumentos representativos y partidas disponibles mantenides Otros Total al
categoria_de activos equivalentes de patrimonio de deuda acobrar  para la venta para negociar _ activos 31.12.2021
PPS Emplec Etorpensién Mixto 1.840.452,95 7.981.008,00 - 64.245,92 - (1.813,98)  8.322,87 9.892.215,76
PPS de Empleo Etarpension RF 163.031,65 1.148.558,88 - 5.891,78 - - 509,59 1.317.992,00
PPS Winoa Ibérica PD 34,599,49 - - 253,03 1.035.510,20 - - 1.070.362,72
PPS Winoa Ibérica AD 60.058,47 2.136.324,57 - 18.569,97 - 416,35 2.215.369,36
EP.S.V.{Nocta 17) 141.476,95 - - - - - - 141.476,95
2.239.619,51 11.265.891,55 - $8.960,70 1.035.510,20 (1.813,98)  9.248,81 14.637.416,79

2022

La Entidad ha procedido a contabilizar la diferencia entre el importe registrado de los activos financieros
disponibles para la venta y su valor razonable en el epigrafe “Ajustes por cambio de valor - Activos
financieros disponibles para la venta” del patrimonio neto del balance adjunto. Al 31 de diciembre de
2022 este importe asciende a 63.620,95 euros negativos (266.662,02 euros al 31 de diciembre de
2021). El movimiento producido en el saldo en dicho epigrafe, durante los ejercicios 2022 y 2021 y el
saldo a dichas fechas, ha sido el siguiente:

2022 2021
Saldo al inicio del gjercicio 266.662,02 788.532,37
Variacién por valoracion (330.282,97) {94.523,22)
Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - {429.795,85)
Acuerdo de transformacién (Nota 1) 2.448 72
Saldo al cierre del ejercicio (63.620,95) 266.662,02

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, todas las inversiones financieras se encontraban denominadas en
euros.
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Durante el ejercicio 2021 y hasta el 25 de noviembre de 2021, la Entidad Depositaria fue BNP Paribas,
Sucursal en Espaiia (Grupo BNP Paribas). Con fecha 25 de noviembre de 2021, se firmé un contrato
con Cecabank, S.A. para sustituir a BNP Paribas, Sucursal en Espafia (Grupo BNP Paribas) como
Entidad Depositaria. A partir de dicha fecha, la Entidad Depositaria es Cecabank, S.A. Este acuerdo
fue comunicado sin incidencias al Gobierno Vasco con fecha 19 de enero de 2022. Dicha Entidad
Depositaria desarrolla determinadas funciones de vigilancia, supervision, custodia y administracion
para la Entidad, de acuerdo con lo establecido en la normativa actualmente en vigor (véanse Notas 1y
14).

El desglose de los ingresos y gastos registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias al 31 de
diciembre de 2022 y 2021 en los apartados “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacién definida”, “Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones’, “Gastos de inversiones
afectas a la prevision social de aportacién definida” y “Gastos del inmovilizado material y de las
inversiones”, respectivamente, es el siguiente:

2022 2021

Ingresos por dividendos 7.913,92 2.915,04
Ingresos por intereses 2.960,35 -
Beneficio por enajenaciones 74.333,49 58.742,29
Variaciones de valor razonable-

Otros actives financieros a valor razonable

con cambios en pérdidas y ganancias 27.220,43 192.607,95

Derivados {Nota 8) 1.445.124 44 449.450,41
Total ingresos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacion definida 1.557.552,63 703.715,69
Ingresos por intereses 23.242,95 20.039,90
Beneficio por enajenaciones - 58.411,90
Total ingresos del inmovilizado material y de las inversiones (%) 23.242,95 78.451,80

2022 2021

Gastos por contratacién de valores (567,02) (1.177,38)
Gastos por intereses (2.873,33) (6.031,91)
Pérdida por enajenaciones (55.378,67) (927,77)
Variaciones de valor razonable-

Otros activos financieros a valor razonable

con cambios en pérdidas y ganancias (544.430,14) (24.475,02)

Derivados (Nota 8)

Total gastos de inversiones afectas a la prevision social de
aportacion definida

(1.596.014,55)

{2.199.263,71)

(335.202,10)

(367.814,18)

Gastos por intereses - (529,35)
Pérdida por enajenaciones (294.065,19) (26.564,54)
Total gastos del inmovilizado material y de las inversiones (**) (294.065,19) {27.093,89)

™ Los “Ingresos del inmovilizado material y de las Inversiones” corresponden al Plan de prestacion definida
“Pasivos y Beneficiaros de Winoa Ibérica Plan de Prevision Social de Empleo” (véase Nota 10).

(™) Los "Gastos del inmovilizado material y de las Inversiones" corresponden al Plan de prestacion definida
“Pasivos y Beneficiaros de Winoa Ibérica Plan de Prevision Social de Empleo” (véase Nota 0]
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El epigrafe “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion definida” recoge, al 31
de diciembre de 2022, 74.326,49 eurcs correspondientes a plusvalias en activos financieros de
entidades vinculadas al grupo del Socio Promotor (Nota 19) - 6.570,82 euros al 31 de diciembre de
2021 -. A su vez, el epigrafe “Gastos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion definida”
recoge, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, 9.18565 y 927,77 euros, respectivamente,
correspondientes a minusvalias en activos financieros de entidades vinculadas al grupo del Socio

Promotor (Nota 19).

Vencimientos

El detalle por vencimientos de los instrumentos financieros clasificados dentro de la categoria de
“Valores representativos de deuda”, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, es el siguiente:

Ejercicio 2022
2026y
2023 2024 2025 siguientes Total
Activos financieros disponibles para la venta - - - 704.879,85 704.879,95
Otros activos financieros a Valor Razonable
con cambios en PyG - 178.195,07 - - 178.195,07
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento - - = - -
Total - 178.195,07 . 704.878,95 883.075,02
Ejercicio 2021
2025y
2022 2023 2024 siguientes Total
Activos financieros disponibles para la venta . - - 1.035.510,20 1.035.510,20
QOfros activos financieros a Valor Razonable
con cambios en PyG - - .
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento - - -
Total . - . 1.035.510,20 1.035.510,20

Determinacién del valor razonable de los instrumentos financieros

Se entiende por valor razonable de un activo o pasivo en una fecha dada, el importe por el que podria
ser entregado o liquidado, respectivamente, en una transaccién realizada en condiciones de
independencia mutua entre partes interesadas y debidamente informadas. La referencia mas objetiva
y habitual del valor razonable de un activo o pasivo es el precio que se pagaria por €l en un mercado
organizado, transparente y profundo (“precio de cotizacién” o “precio de mercado”).

Cuando no existe precio de mercado para un determinado activo o pasivo, se recurre para estimar su
valor razonable al establecido en transacciones recientes de instrumentos analogos y, en su defecto, a
modelos matematicos de valoracion suficientemente contrastados por la comunidad financiera
internacional. Los modelos utilizados mas frecuentes son el Método del valor presente, Montecarlo y
Black-Scholes. En {a utilizacién de estos modelos, se tienen en consideracién las peculiaridades
especificas del activo o pasivo a valorar y, muy especiatmente, los distintos tipos de riesgos que el
activo o pasivo lleva asociados. No obstante, lo anterior, las propias limitaciones de los modelos de
valoracion desarrollados y las posibles inexactitudes en las asunciones exigidas por estos modelos
pueden dar lugar a que el valor razonable asi estimado de un activo o pasive no coincida exactamente
con el precio al que el activo o pasivo podria ser entregado o liquidado en la fecha de su valoracion.
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Para aquellos instrumentos financieros cuyo valor en libros se corresponde con su valor razonable, el
proceso de valoracién se realiza segln una de las siguientes metodologias:

— Valoracion utilizando directamente la propia cotizacién del instrumento financiero, observable y
capturable de fuentes independientes y referidas a mercados activos {Nivel 1). Se incluyen en este
nivel los valores representativos de deuda cotizados, otros instrumentos de capital cotizados, los
derivados de mercados organizados, asi como los fondos de inversion.

— Valoracion mediante la aplicacion de técnicas de valoracion que utilizan variables obtenidas de datos
y curvas de spread cotizadas en mercado (Nivel 2). Se incluyen en este nivel valores representativos
de deuda no cotizados, otros instrumentos de capital no cotizados y derivados OTC, tales como
swaps, contratos a plazo, credit default swaps (CDS), etc. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no

existen activos clasificados como Nivel 2.

La siguiente tabla presenta los principales instrumentos financieros registrados a valor razonable al 31
de diciembre de 2022 y 2021, desglosado segln el método de valoracién utilizado en la estimacion del

valor razonable (en euros):

2022 2021 =
Valor razonable Valor razonable
Valor en libros Nivel 1 Nivel 2 Valor en libros Nivel 1 Nivel 2
Activos-
Otros activos a valor razonable con
cambios en perdidas y ganancias-
Instrumentos de patrimonio 9.730.610,74 9.730.610,74 - 11.265.891,55 11.265.891,55
Valores representativos de deuda 178.195,07 178.195,07 - -
Activos financieros disponibles para la
venta-
Instrumentos de patrimonio 41,992,13 41.992,13 - - - -
Valores representativos de deuda 704.879,95 704.879,95 - 1.035.5710,20 1.035.610,20 -

En los Anexos | y Il adjuntos se incluye un detalle de la cartera de valores de la Entidad al 31 de
diciembre de 2022 y 2021, respectivamente.

Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

Gestion del riesgo de la E.P.S.V.

La gestion del riesgo de la Entidad esta dirigida al establecimiento de mecanismos necesarios para
controlar la exposicion a las variaciones del valor razonable como consecuencia de la evolucion de los
mercados, de los tipos de interés y tipos de cambio, asi como de los riesgos de crédito y liquidez,
siguiendo las directrices establecidas en la normativa aplicable, en la Declaracién de Principios de
Inversion de los planes o la propia Junta de Gobierno de la Entidad.

Teniendo en cuenta tanto el marco de contro! del cumplimiento normativo y de la gestion de riesgos
implantado, como el resto de elementos que se incluyen en el sistema de gobernanza, la Junta de
Gobierno de la Enfidad no considera que hayan existido impactos especificos significativos derivados
de la situacién geopolitica, ni a nivel cuantitativo ni cualitativo, mas alla de los efectos globales que la
expansion del mismo hayan causado en las perspectivas de crecimiento de la economia y en la
evolucion de los mercados durante el ejercicio 2022.
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Control de los riescos inherentes a las inversiones

Tal y como se recoge en su correspondiente Memoria de Control Interno, GIIC Fineco, S.G.LI.C,,
S.A.U., sociedad del Grupo Fineco en la que se ha delegado la gestion de las inversiones, cuenta con
los medios técnicos y humanos necesarios para llevar a cabo las actividades de control interno de la
gestion de las entidades gestionadas por ella.

En particular, respecto del Riesgo de Crédito, se analiza con caracter previo a la inversion, las
caracteristicas del emisor y de la emisién a ser adquirida, y se realizan seguimiento periddico para
intentar prever posibles contingencias en materia de crédito (como seria una disminucion en la
calificacién de algiin emisor, o la contingencia de un evento de crédito), teniendo en cuenta la
exposicion al riesgo de crédito por sector, por emisor, por calidad crediticia y duracion.

En cuanto al riesgo de Mercado, se revisan periddicamente los valores en cartera y sus porcentajes en
la misma vigilando el porcentaje de exposicion a cada tipo de mercado con el fin de controlar el posible
impacto negativo de posibles evoluciones desfavorables de los mismos.

Asimismo, la SGIIC cuenta con sistemas internos de control de la profundidad del mercado de los
valores en que invierte la IIC, considerando la negociacion habitual y el volumen invertido, con objeto
de procurar una liquidacién ordenada de las posiciones a través de los mecanismos normales de

contratacion.

Control Interno: responsabilidad y metodologia

Los controles internos y el manejo de la informacion relativa a los mismos los realizara la persona
responsable del drea de previsién social de Fineco. Esta a su vez los sometera a revision del Comité
de Inversiones quien decidira en todo caso las medidas correctoras y preventivas ante potenciales
desviaciones sobre los limites de riesgos establecidos.

Las metodologias para el calculo de los limites de riesgos, sus medidas de control y excesos producidos
son los siguientes:

- Célculo del consumo de los limites de diversificacién de cada plan por clases de activos, emisores,
grupos, calificacion crediticia, efectivo en depésito; medidos sobre la base del total de efectivo sobre
el total del activo de cada plan.

Metodologia de Calculo: la inversion total por clases de activos es agregada usando la valoracion
total a la fecha de célculo de cada una y comparandola con el total del activo del plan.

Limites generales: diversificacion por activos y clases de activos planteada en el articulo 11.4 del
Decreto 92/2007 de 29 de mayo y en la Orden de 29 de abril de 2009, articulos 18 al 20.

Limites especificos: ademas de los determinados en el apartado anterior, otros limites establecidos
en la Declaracion de Principios de Inversion.

- Calculo de la méaxima pérdida en activos derivados o estructurados en base al método de calculo
propuesto en la Orden de 29 de abril de 2009.
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Metodologia de Calculo: Se entenderan por pérdidas potenciales, las resultantes del célculo del
Value-at-Risk asociado a 1,3 veces la volatilidad que dichos activos asignados al plan, o lo que es
lo mismo, las pérdidas en las que incurririan dichas posiciones en el 10% de los peores escenarios
de simulacién paramétrica. El sistema de célculo definido por la Entidad permite el control diario de
las de pérdidas potenciales y articula un sistema de acciones correctoras en el caso de
incumplimiento de dichos limites.

Dichas acciones incluyen la comunicacion de la infraccién a los responsables de la gestion de esa
posicion en derivados o estructurados y el control y seguimiento de las necesarias medidas

correctoras.

En concreto, el método de calculo diario se basa en la siguiente férmula, recogida en la Orden
mencionada:

Pérdida=-13*8*¢c*P

3 = delta de los derivados directos o de las posiciones indirectas en productos estructurados.

o = volatilidad anualizada del activo subyacente
P = valor de mercado del activo subyacente a cada fecha de calculo

Limite: Tal y como establece el articulo 12 de la Orden de 29 de abril de 2009 de la Consejera de
Hacienda y Administracién Publica, los instrumentos financieros derivados contratados como
inversion, para gestionar de forma mas eficaz los activos en un plan de prevision, bien de forma
directa o a través de un producto estructurado, no podran exponer a los activos a perdidas
potenciales o reales que superen el 5% del conjunto de activos asignados el mismo.

- Célculo de la exposicién maxima a activos con vocacién de renta variable tanto de cobertura como
de inversién, que generen exposicion indirecta a otros activos subyacentes variables.

Metodologia de Calculo: la inversion en cada activo es ponderada por su sensibilidad a activos
subyacentes de renta variable. Las medidas de sensibilidad usadas son el porcentaje de inversion,
la delta de los productos derivados o la beta en otros activos. Dicho calculo de nominal
comprometido en renta variable es agregada usando la valoracién total a ia fecha de calculo de cada
una y comparandola con el total del activo del pian.

Limite: limites a la inversion de renta variable establecidos en la Declaracién de Principios de
Inversién de cada plan. -

- Riesgo Contraparte: Para las inversiones en renta fija, el rating minimo de las emisiones en cartera
debe situarse en BBB- (segin S&P o rating equivalente por otra agencia de calificacion). No
obstante, se podrd mantener hasta un 20% del patrimonio con calificacién crediticia por debajo de
BBB-, en caso de reducciones de rating de emisiones que ya estén en cartera. En el caso de
emisiones sin rating, se atendera al rating de su emisor. En caso de que estos limites de riesgo de
crédito se excedan, la gestora dispone de un plazo de tres meses para cumplir con el limite maximo
comoe esta definido.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, todos los planes de la Entidad cumplian los limites estipulados en
el articulo 11.4 del Decreto 82/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las Entidades de Prevision Social Voluntaria.
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8. Operaciones con instrumentos derivados y depésitos estructurados

a) Futuros financieros

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 la Entidad tenia vigentes los siguientes contratos de futuros
comprados calificados como derivados financieros de inversion:

Ejercicio 2022

Valor nominal

Posicion del Activo Namero de comprometido Efeciivo

Derivado Subyacente  contratos = Vencimiento (Euros) {*) {euros)
PPS Winoa lbérica AD Comprado S&P 500 1 17/03/2023 1890.826,34 (502,10)
PPS Empleo Etorpension Mixto Comprado S&P 500 4 17/03/2023 759.305,37 (2.008,41}
PPS Empleo Etorpension Mixto Comprado Eurostoxx 50 1 17/03/2023 38.110,00 {680,00)
PPS Empleo Etorpension Mixto Comprado Eurostoxx 50 1 17/03/2023 38.160,00 (680,00)
PPS Empleo Etorpension Mixto Comprado  Eurostoxx 50 4 17/03/2023  158.590.00 (2.720,00)
1.183.991,71 (6.590,51}

™) Estos instrumentos se ligquidan diariamente por diferencias.
Ejercicio 2021
Valor nominal

Posicion del Activo Namero de comprometido Efectivo

Derivado Subyacente contratos  Vencimiento {Euros} {*} {euros)
PPS Empleo Etorpension Mixto Comprado S&P 500 3 18/03/2022 614.895,03 {1.813,98)
614.895,03 {1.813,98)

b}

™ Estos instrumentas se liquidan diariamente por diferencias.

La Entidad tiene registrados en la categoria “Préstamos y partidas a cobrar — Otros Créditos” del
balance adjunto al 31 de diciembre de 2022 y 2021 depositos de garantia por operaciones de
riesgo y compromiso por importe de, 79.256,01 y 33.610,84 euros, respectivamente (Nota 7).

Durante el ejercicio 2022, las diferencias positivas y negativas producidas entre el precio de
contratacién de los futuros financieros y los sucesivos valores de mercado ascendieron a
1.445124.44 y 1.596.014,55 euros, respectivamente (449.450,41 y 335.202,10 euros,
respectivamente, durante el ejercicio 2021), los cuales se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias en los epigrafes “Ingresos de inversiones afectas a la prevision social de aportacion
definida” y "Gastos de inversiones afectas a la previsién social de aportacioén definida”,
respectivamente (véase Nota 7).

QOpciones financieras

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad no fenia opciones contratadas.

Depésitos estructurados

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, |la Entidad no posee instrumentos financieros de esta clase.
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9.2

Fondos Propios
Fondo Mutual

El saldo de este epigrafe corresponde al importe aportado por el Socio Promotor, Fineco
Sociedad de Valores, S.A. (véanse Notas 1 y 2), segin lo establecido en la legislacion vigente y
no forma parte de los derechos consolidados de los socios y beneficiarios.

A este respecto, y en cumplimiento de los requerimientos introducidos por et Decreto 203/2015
sobre la cuantia minima del Fondo Mutual, el Socio Protector realizé con fecha 27 de junio de
2016 una aportacion adicional de 20.000,00 euros, quedando de esta manera el Fondo Mutual
en 50.051,61 euros en ambos ejercicios, encontrandose totalmente desembolsado y
materializado en activos aptos (véanse Notas 7, 16, 17 y 19).

Reservas

£l Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas actividades
de las Entidades de Prevision Social Voluntaria establece que las entidades deberan mantener,
con caracter permanente, activos adicionales a aquellos en que se materialicen sus provisiones
técnicas. Estos activos estaran libres de todo compromiso previsible y servirdn como margen de
seguridad disponible para absorber las desviaciones entre los gastos y prestaciones, previstos y
reales.

El margen de seguridad debera contar con un importe minimo, al cierre del ejercicio, equivalente
ala suma de:

- el 4% de las provisiones técnicas correspondientes a los planes de prevision social que
asuman la cobertura de riesgos biométricos, el resultado de la inversion o un nivel
determinado de las prestaciones, en virtud de lo dispuesto por el Decreto 92/2007, de 29
de mayo, del Gobierno Vasco, para aquellos planes de prestacion definida (vease Nota
17).

- el 0,125% de las provisiones técnicas afectas a planes de prevision de aportacion definida
en los que el socio asuma el riesgo de la inversion. En este dltimo caso, la disposicion
-transitoria segunda del Decreto 203/2015 establece un periodo de adaptacion de 10 afos,
a partir del ejercicio 2016, con un minimo de un décimo anual de su importe (véase Nota

17).

A lo largo de los ejercicios 2022 y 2021 con objeto de cumplir con la cuantia minima del margen
de seguridad de los dos apartados anteriores:

- Se ha dotado contra resultados 12.395,02 euros (932,51 euros dotados duranie el gjercicio
2021), registrandose en el apartado “Otros gastos técnicos — Otros” de la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta (véase Nota 13).

- Se ha aplicado a reserva legal el resultado positivo del ejercicio 2021 de los planes de
aportacion definida de la Entidad por importe de 1.363,59 euros (1.288,57 euros de
resultado positivo del ejercicio 2020 aplicado a reserva legal a lo largo del ejercicio 2021}
(véase Nota 4).
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9.3

Durante el ejercicio 2021, con motivo del proceso de transformacion del plan “Winoa
Ibérica, Plan de Previsién Social de Empleo” (véase Nota 1), en el ejercicio 2021 se
procedi6 a revertir contra resultados 81.641,29 euros, registrandose en el apartado “Otros
gastos técnicos — Otros” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta (véase Nota 13}.
Asimismo, se procedié en el momento de la transformacién a reclasificar a Reserva Legal
511,94 euros provenientes del superavit del plan “Winoa Ibérica, Plan de Prevision Social
de Empleo de aportacian definida”.

En consecuencia, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el saldo de este epigrafe incluye 42.094,83
y 53.126,26 euros, respectivamente, en concepto de Reserva Legal y como margen de solvencia
para absorber ias desviaciones entre los gastos y prestaciones, previstos y reales.

Al cierre de los ejercicios 2022 y 2021, y teniendo en cuenta la propuesta de aplicacion del
resultado (véase Nota 4), la Entidad posee reservas suficientes para cumplir con los requisitos
de margen de seguridad exigidos por la normativa vigente.

Finalmente, al 31 de diciembre de 2022 estan registradas reservas voluntarias por importe de
348.339,43 euros, de los que:

- 236.300,09 euros provienen de resultados positivos de ejercicios anteriores del plan
“Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica, Plan de Prevision Social de Empleo”
(236.300,09 euros por este concepto al 31 de diciembre de 2021).

- 55.000,00 euros provienen de la aportacion realizada por Winoa Ibérica, S.A. a lo largo del
ejercicio 2022 para cubrir el déficit existente en el plan “Pasivos y Beneficiarios de Winoa
Ibérica, Plan de Prevision Social de Empleg” (60.000,00 euros a lo largo del ejercicio 2021).

- El resto se refieren a reclasificaciones realizadas con motivo del proceso de
transformacién del plan “Winoa |bérica, Plan de Previsién Social de Empleo” (véase Nota
1).

Las reservas voluntarias no tienen restricciones especificas en cuanto a su disponibilidad.

Resultados de ejercicios anteriores

El saldo del epigrafe “Resultados de ejercicios anteriores” recoge, en su caso, los resultados de
ejercicios anteriores (negativos o positivos) pendientes de aplicacién de la Entidad.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el saldo de este epigrafe es de menos 86.555,00 euros.
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10. Provisiones técnicas

10.1 Provisiones técnicas afectas a la prevision social de aportacién definida cuando el riesgo de

inversion lo asumen los socios

A continuacién, detallamos los saldos de las provisiones por operaciones de la actividad de
previsién social y los valores liquidativos de cada parte alicuota al 31 de diciembre de 2022 y

2021:
Ejercicio 2022
Provisiones Nimero de .
técnicas unidades :lezgr‘:t:la(gzlr‘:)as?
{Euros) de cuenta
PPS de Empleo Etorpension Mixto 9.857.318,62 365.018,40 27,00
PPS de Empleo Etorpension RF 1.022.738,73 99.343,11 10,30
PPS Winoa |bérica AD 2.197.722,99 145.761,01 15,08
PPS Winoa Ibérica PD - - -
Total 13.077.780,34
Ejercicio 2021
Provisiones Nimero de .
técnicas unidades \dlzlor detLa(Emrdac)l
[Euros) de cuenta cuen uros
PPS de Empleo Etorpension Mixto 9.892.215,76 350.077,74 28,26
PPS de Empleo Etorpension RF 1.317.992,00 119.343,62 11,04
PPS Winoa |bérica AD 2.215.381,25 136.198,13 16,29
PPS Winoa |bérica PD - . -
Total 13.425.589,01
El detalle del movimiento de provisiones técnicas de la Entidad se muestra a continuacion:
Ejercicio 2022
PPS Empleo PPS Empleo
Etorpensién Etorpensién PPS Winoa
Mixto Renta Fija Ibérica AD Total
Provisiones técnicas al 01/01/2022 9.892.215,76 1.317.902,00  2.215.381,25 13.425.589,01
Aportaciones y Traslados 664.326,20 43.700,00 149.833,41 857.859,61
Prestagiones, Traslados y Rescates (259.344,53) {265.289,52) - (524.634,05)
Gastos (72.256,41) {5.744,27) (12.725,64) {90.726,32)
Imputacion a Provisionas Técnicas (*) 43.121,31 1.681,84 6.600,02 51.403,17
Rendimientos imputables al plan (410.743.71) (69.601,32)  (161.366,05) (641.711,08)
Provisiones técnicas al 31/12/2022 9.857.318,62 1.022.738,73  2.197.722,99 13.077.780,34

*) La Asamblea General, en su reunién de 23 de octubre de 2013, aprobé la imputacién diaria del
superavit generado por la diferencia entre el gasto de reglamento y los gastos reales devengados, a

provisiones técnicas {véase Nota 13).
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Ejercicio 2021
PPS Empleo PPS Empleo PPS Winoa

Etorpension Etorpensién Ibérica PD PPS Winoa

Mixto Renta Fija ***) Ibérica AD Total

Provisiones técnicas al 01/01/2021 9.586.876,20  1.323.406,21  371.514,85 - 11.281.797,26
Aportaciones y Traslados 444.254,53 72.875,19 12.400,00 529.529,72
Altas participes en suspenso (") - - - - -

Prestaciones, Traslados y Rescates (415.529,59) (68.657,36) (171.206,77)  (254.992,92  (910.476,64)
Gastos {71.957,39) (7.270,14) - (11.736,28,  {90.963,81)
Imputacién a Provisiones Técnicas (**) 45.405,34 2.737,54 - 3.350,33 51.493,21
Rendimientos imputables al plan 303.166,67 (5.099,44) (5.053,60) 37.834,28 330.847,91
Acuerdo de transformacion (Nota 1) - - {195.164,48) 2.428.525,84  2.233.361,36
Provisiones técnicas al 31/12/2021 9.892.215,76  1.317.992,00 - 2.215.381,25 13.425.589,01

10.2.

") Una vez el empleado causa baja en la empresa, pasa a socio en suspenso con los derechos
consolidados calculados con el valor liquidativo del dia en que se produce la baja de la empresa.

(**) La Asamblea General, en su reunién de 23 de octubre de 2013, aprob¢ la imputacion diaria del
superavit generado por la diferencia entre el gasto de reglamento y los gastos reales devengados, a
provisiones técnicas (véase Nota 13).

(***) Se trata de la parte correspondiente a los socios ordinarios en suspenso, por escision de la relacion
laboral, que permanecen en el Plan de Prevision Social.

Las cuotas y las prestaciones de la actividad de previsién social devengadas durante los
ejercicios 2022 y 2021, se encuentran registradas en los epigrafes "Cuotas devengadas’ y
“Prestaciones y gastos pagados” de la cuenta técnica afecta a las actividades de los planes de
prevision de las E.P.S.V,, respectivamente.

Provisiones matematicas

El epigrafe "Provisiones técnicas - Provisiones por operaciones de la actividad de prevision social
- Provisiones matematicas” del balance adjunio refleja los importes constituidos para cubrir la
valoracion actuarial de los compromisos cubiertos por el Plan de Previsién Social de Empleo
Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica (véanse Notas 1 y 2). Al 31 de diciembre de 2022 y
2021, las provisiones han ascendido a 760.475,26 y 1.070.350,79 euros, respectivamente, y
estan registradas en los epigrafes “Provisiones técnicas-Provisiones matematicas” y “Resto de
Pasivos-Pasivos por asimetrias contables” del balance adjunto, conforme al siguiente desglose:

Valoracién de los compromisos

- cubiertos

2022 2021
Provisiones matematicas 638.010,37 947.885,90
Pasivos por asimetrias contables 122.464,89 122.464,89
Total 760.475,26 1.070.350,79
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10.3.

Al 31 de diciembre de 2022, la valoracion actuarial de los compromisos cubiertos en el plan de
prestacion definida “Plan de Prevision Social de Empleo Pasivos y Beneficiarios de Winoa
Ibérica” se ha establecido en base a estudios efectuados por actuarios independientes, conforme
a las siguientes bases técnicas:

s Tablas de supervivencia aplicadas: PER2020 de primer orden.

¢ Tasa de revalorizacion de las prestaciones: Indice de Precios al Consumo estimado a
futuro de un 2%

» Tipo de interés técnico: 3,53% -

Al 31 de diciembre de 2022, el valor actuarial de los compromisos cubiertos para el colectivo de
s0cios pasivos asciende a un importe de 760.475,26 euros.

Durante e! ejercicio 2022, no se han realizado aportaciones al plan de prestacion definida de la
Entidad (50.284,00 euros durante el ejercicio 2021), y estan registradas en el epigrafe de “Cuotas
devengadas’ de la cuenta técnica afecta a las actividades de los planes de prevision de las
E.P.S.V.

Asimismo, durante el ejercicio 2022 y 2021, las prestaciones realizadas al plan de prestacion
definida de ia Entidad han ascendido a 43.096,48 y 212.959,29 euros, respectivamente, y estan
registradas en el epigrafe de “Prestaciones y gastos pagados” de la cuenta técnica afecta a las
actividades de los planes de previsién de las E.P.8.V.

Los gastos de gestion y administracion incurridos por este plan durante los ejercicios 2022 y 2021
han ascendido a 8.351,83 y 9.108,53 euros, respectivamente (véase Nota 13).

Las provisiones matematicas asociadas a este plan han variado en 2022 y 2021 segun el
siguiente desglose:

2022 2021
Provisién Matematica Inicial 1.070.350,79 3.152.362,91
Actualizacion anual valoracion actuarial (309.875,53) 151.349,24
Acuerdo de transformacion (Nota 1) - {2.233.361,36)
Provision Matematica Final 760.475,26 1.070.350,79

Socios ordinarios y beneficiarios

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el nimero de socios ordinarios y beneficiarios de la Entidad
asciende a 346 y 358, respectivamente, cuya distribucién por Planes, considerando que un
mismo asociado puede estar adscrito a distintos Planes, es la siguiente:

Ejercicio 2022

Socios ordinarios ~ Beneficiarios Total
PPS de Empleo Etorpension Mixto 226 5 231
PPS de Emplec Etorpension RF 27 - 27
PPS Winoa Ibérica PD - 23 23
PPS Winoa lbérica AD 65 - 656
Total 318 28 346
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Ejercicio 2021

Socios ordinarios Beneficiarios Total
PPS de Empleo Etorpensién Mixto 234 6 240
PPS de Empleo Etorpension RF 3z - 32
PPS Winoa Ibérica PD - 23 23
PPS Winoa Ibérica AD 63 - 63
Total 329 29 358

El movimiento de altas y bajas de socios ordinarios y beneficiarios, experimentado en cada Plan

durante los ejercicios 2022 y 2021 se presenta a continuacion:

31122021~ Altas Bajas 31.12.2022
PPS de Empleo Eterpension Mixto 240 1 {10} 231
PPS de Empleo Etorpensiéon RF 32 - {5) 27
PPS Winoa Ibérica PD 23 - - 23
PPS Winoa |bérica AD 63 2 - 65
Total 358 3 {15) 346

31.12.2020 Altas Bajas 31.12.2021
PPS de Empleo Etorpension Mixto 239 9 (8 240
PPS de Empleo Etorpensién RF 32 1 M 32
PPS Winoa Ibérica PD 89 - (66) 23
PPS Winoa Ibérica AD - 63 - 63
Total 360 73 (75) 358

Tomando como base el valor liquidativo de los activos y pasivos de cada Plan de la Entidad, la
rentabilidad neta anualizada de los ejercicios 2022 y 2021, atribuible a los derechos consolidados

de los socios y beneficiarios se presenta en el siguiente cuadro:

Rentabilidad neta anualizada

2022 2021
PPS de Empleo Etorpension Mixto {4.43%) 2,92%
PPS de Empleo Etorpension RF {6,78%} {0,74%)
PPS Winoa |bérica PD {23,59%) 1,79%
PPS Winoa Ibérica AD (7.45%}) 1,26%
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11. Débitos y otras partidas a pagar

E! desglose de esta categoria del pasivo del balance adjunto, al 31 de diciembre de 2022y 2021, es el
siguiente:

2022 2021

Deudas por operaciones de la Actividad de la Prevision Social:

Deudas con Socios = -
Deudas con Entidades de Crédito 2.115,84 1.312,85
Otras deudas:

Deudas con Administraciones Publicas (Nota 12) - -
Resto de deudas 32.383,97 33.700,25

Total 34.499,81 35.013,10

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el epigrafe “Resto de deudas” recoge principaimente la
periodificacién de la comision de gestion y administracién por importe de 16.986,91 y 17.627,11 euros,
respectivamente (Nota 19).

12. Situacion fiscal

De acuerdo con la legislacion vigente, la Entidad esta sujeta al Impuesto sobre Sociedades a un tipo
de gravamen cero, teniendo, en consecuencia, derecho a la devolucion de las retenciones que se les
practiquen sobre los rendimientos de capital mobiliario, con la excepcién de las correspondientes a los
rendimientos implicitos en activos financieros con retencion Unica en origen (véase Nota 5.d). No
obstante, se deben cumplir las obligaciones formales exigibles en el Impuesto sobre Sociedades a los
sujetos pasivos sometides al régimen general.

Al 31 de diciembre de 2022, el epigrafe “Créditos con las Administraciones Publicas™ del activo del
balance recoge las retenciones practicadas durante el ejercicio, ascendiendo dicho saldo a 32.558,10
euros (38.494,59 euros al 31 de diciembre de 2021) - Nota 7 -. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no
existen saldos registrados en el epigrafe “Deudas con Administraciones Publicas” del pasivo del
balance (véase Nota 11).

De acuerdo con lo previsto en la Norma Foral 2/2005 de 10 de marzo, la Entidad tiene abiertos a
inspeccion fiscal por parte de las autoridades fiscales los cuatro dltimos ejercicios en relacion con todos
los impuestos que le son de aplicacién. La Junta de Gobierno de |a Entidad no espera que, en caso de
inspeccion, surjan pasivos adicionales de importancia.

13. Gastos de gestion y administracion

De acuerdo con el Decrefo 203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Previsién Social Voluntaria, los gastos de administracion
de tas Entidades de Previsién Social Voluntaria que cubran las contingencias de jubilacion, asi como
de fallecimiento, incapacidad permanente, desempleo de larga duracién o enfermedad grave que
operen bajo el sistema de aportacion definida, deberan ser consignados, en términos porcentuales, en
sus reglamentos respectivos, de acuerdo con sus estatutos, sin que puedan superar, en computo anual,
el 1,60% del patrimonio afecto a cada plan de prevision. A estos efectos, tendréan la consideracién de
gastos de administracién todos los gastos directos e indirectos en que se incurra como consecuencia
de la administracion del patrimonio afecto a cada plan de prevision, con la excepcion de los gastos de
intermediacion derivados de la compra ¢ venta de valores.
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Durante los ejercicios 2022 y 2021, los gastos de administracién fijados en los reglamentos se detallan
a continuacion:

— 2022 2021
PPS de Empleo Etorpension Mixto 0,75% 0,75%
PPS de Empleo Etorpensién RF 0,55% 0,55%
PPS Winoa Ibérica PD (*) 0,75% 0,75%
PPS Winoa Ibérica AD 0,60% 0,60%

*) Calculo realizado sobre provisiones técnicas.

Con fecha 23 de octubre de 2013 la Asamblea General de la Entidad aprobé la imputacion a provisiones
técnicas del superavit generado por la diferencia entre el gasto de reglamento y los gastos reales
devengados (véase Nota 10).

Los gastos realmente incurridos por la Entidad durante los ejercicios 2022 y 2021 en la realizacién de
las actividades de los planes de prevision, asi como su imputacion a las diferentes categorias de gasto,
se desglosan a continuacién. Dichos gastos son registrados en cada uno de los epigrafes de la cuenta
de pérdidas y ganancias cuenta técnica afecta a las actividades de los planes de prevision.

Ejercicio 2022
Imputables a Gastos de Otros gastos
las inversiones administracién técnicos Total

Gastos de depositaria y custodia (Nota

14} - (3.703,01) (3.703,01)
Gastos de gestion (Nota 19) {30.392,00) - (30.392,00)
Servicios exteriores {11.930,11) - (11.930,11)
Margen de seguridad {Nota 9.2) = . = 12.395,02 12.395,02
Total (*} - {46.025,12) 12.395,02 33.630,10

™) Dentro de este epigrafe se incluyen los honorarios satisfechos por servicios de auditoria externa
correspondientes al ejercicio 2022 que han ascendido a 3.796,72 euros (IVA y gastos adicionales incurridos
no incluidos). Ademas de los honorarios de auditoria, durante el ejercicio 2022 no se han facturado a la
Entidad otros servicios por empresas vinculadas a la sociedad auditora. Asimismo, este epigrafe incluye en
los ejercicios 2022 y 2021, 68.437,01 y 71.427,26 euros, respectivamente, por “Comisiones de gestion” y
38.045,01 y 41.117,19 euros, respectivamente, por “Retrocesiones de comisiones” {Nota 19).

Ejercicio 2021
Imputables a Gastos de Otros gastos

las inversiones administracion técnicos Total
Gastos de depositaria y custodia (Nota
14) - (5.063,20) - {5.063,20)
Gastos de gestion (Nota 19) - {30.310,07} - (30.310,07)
Servicios exteriores - (11.842,27} - (11.842,27)
Margen de seguridad (Nota 9.2) - - 95.424,78 95.424.78
Otros = - - -
Total (*) - {47.215,54) 95.424,78 48.209,24

) Dentro de este epigrafe se incluyen los honorarics satisfechos por servicios de auditoria externa
correspondientes al ejercicio 2021 que han ascendido a 3.748,00 euros (IVA y gastos adicionales incurridos
no incluidos). Ademas de los honorarios de auditoria, durante el ejercicio 2021 no se han facturado a la
Entidad otros servicios por empresas vinculadas a {a sociedad auditora. Asimismo, este epigrafe incluye en
el gjercicio 2021 41.117,19 euros por “Retrocesiones de comisiones” (Nota 19). — _—
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Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 la Entidad no tenia ningn importe significativo pendiente de pago
a sus proveedores en operaciones comerciales que a dicha fecha acumulara un aplazamiento superior

al plazo legal de pago.

A continuacién se detalla la informacién requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley
15/2010, de 5 de julio {(modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre y del articulo 9 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre) preparada conforme a la Resolucién
del ICAC de 29 de enerc de 2016, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las cuentas
anuales en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales:

2022 2021
Dias | Dias
Periodo medio de pago a proveedores | 9,67 9,10
Ratio de operaciones pagadas 9,35 8,52
Ratio de operaciones pendientes de pago 10,41 | 10,17
| Euros | Euros
Total pagos realizados 32.148,73 | 29.162,77
| Total pagos pendientes | 13.484,69 | 16.013,59
[ ] 2022 '
| [ Importe "~ Facturas
— {Euros) | (Numero} |
Total pagos realizados plazo legal 32.148,73 111 I
Porcentaje sobre el total de pagos realizados | 100% | 100% |

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el calculo del periodo medio de page a proveedores se han
tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a |la entrega de bienes o prestaciones
de servicios devengadas desde la fecha de entrada en vigor de ia Ley 31/2014, de 3 de diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar |a informacion prevista en esta Resolucion,
a los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en la
partida “Débitos y otras partidas a pagar — Otras Deudas - Resto de deudas” del pasivo corriente del
balance de situacién.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de
los bienes o la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

14. Gastos de deposito y custodia

La custodia de las inversiones de la Entidad esta encomendada desde el 25 de noviembre de 2021 y
durante el ejercicic 2022 a Cecabank S.A. Anteriormente se encontraban bajo la custodia de BNP
Paribas, Sucursal en Espafia (Grupo BNP Paribas) (véanse Notas 1 y 7), recogiendo el epigrafe
“Gastos de Explotacion Netos — Gastos de administracion” de la cuenta de pérdidas y ganancias los
importes abonados por dicho servicio, que al 31 de diciembre de 2022 y 2021, ascienden a 3.703,01 y
5.063,20 euros, respectivamente (Nota 13).

Durante el ejercicio 2021 y hasta el 25 de noviembre de 2021, el porcentaje de las comisiones
satisfechas a la entidad depositaria fue, para la totalidad de los Planes, del 0,036%, fecha a partir de la
cual el porcentaje aplicado pasé a ser del 0,027%, calculado sobre el patrimonio diario de cada uno de
ellos. Durante el ejercicio 2022, el porcentaje de las comisiones se ha mantenido en-et,827%.

Pl |

7
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15. Servicio de Atencion al Socio

En virtud de la Orden del Ministerio de Economia 734/2004, de 11 de marzo, sobre los Departamentos
y Servicios de Atencién al Cliente y Defensor del Cliente de las Entidades Financieras que desarrolla
la Ley 35/2002 (de 22 de noviembre) de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, el Consejo de
Administracién de Fineco, Sociedad de Valores, S.A. (el Socio Promotor de la Entidad ~ véanse Notas
1y 9) cre6 con fecha 10 de enero de 2003 el Departamento de Atencion al Cliente del Grupo Fineco, y
aprobé el nombramiento del titular del mismo y la designacién de ia persona encargada de las
relaciones con los comisionados para la Defensa del Cliente de Servicios Financieros. Con fecha 23 de
abril de 2013, el Consejo de Administracién de Fineco Sociedad de Valores, S.A. madificd la persona
designada como Defensor del Socio.

En consecuencia, el servicio de atencién al socio beneficiario de la Entidad es realizado por el Socio
Promotor, por cuenta de ésta.

Durante los ejercicios 2022 y 2021 no se ha recibido reclamacion o queja alguna procedente de sus
clientes relacionada con sus intereses y derechos legalmente reconocidos, por lo que no ha sido
necesario dictar ningln tipo de decision, recomendacién o sugerencia.

16. Estado de cobertura de provisiones técnicas

El detalle del estado de cobertura de provisiones técnicas de la Entidad durante los ejercicios 2022 y
2021 se muestra a continuacion:

2022 2021

Provisiones técnicas a cubrir (Nota 10)

Provisiones Técnicas cuando el socio asume el riesgo 13.077.780,34 13.425.589,01

Provisiones Matematicas 638.010,37 947.885,90

Pasivos por asimetrias contables 122.464,89 122.464,89

_ 13.838.255,60 14.495.939,80

Activos asignados (Nota 7)

Instrumentos de patrimonio 9772.602,87 11.265.891,55

Valores representativos de deuda 883.075,02 1.035.510,20

Derivados (6.590,51) (1.813,98)}

Cuentas corrientes 3.131.119,69 2.189.568,90

Préstamos y partidas a cobrar 147.921,19 88.960,70

Qtros Activos 9.120,24 9.248,81

Superavit (Déficit) de cobertura

13.937.248,50

08.992,90

14.587.366,18

91.426,38
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17. Estado de margen de solvencia

A continuacion, se presenta el detalle del superavit en el margen de seguridad durante et ejercicio 2022

y 2021:

Activas libres de todo compromiso

Tesoreria asignada al fondo mutual

Total activos no afectos a cobertura de provisiones técnicas
{Nota 7)

Débitos y otras partidas a pagar (Nota 11)
Fondo Mutual (Nota 9.1)
Cuantia minima del margen de seguridad (Nota 9.2)

2022 2021
98.992,90 91.426,38
50.050,61 50.050,61

149.043,51 141.476,99

(34.499,81) (35.013,10)
(50.050,61) (50.050,61)
(41.862,07) (52.883,22]

22.631,02 3.530,06

Superavit (Déficit) de margen de seguridad

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad presenta superdvit en el margen de seguridad.

18.

Retribuciones y otras prestaciones a la Junta de Gobierno

La Entidad no satisface importe algunc en concepto de retribuciones ni tenia concedidos anticipos o
créditos, ni obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida con los miembros

de la Junta de Gobierno, ni presentes ni pasados, al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

19. Operaciones con partes vinculadas

Tal y como se recoge en la Nota 1, la Entidad tiene firmado un acuerdo de gestion y administracion con
Fineco Sociedad de Valores, S.A., sociedad perteneciente al Grupo Kutxabank (véase Nota 1) y
encargada de la gestién y administracion de la Entidad (véanse Notas 11 y 13). Por lo tanto, se
consideran saldos y operaciones con vinculadas las realizadas con los socios promotores, Fineco

Sociedad de Valores, S.A. o el grupo al que pertenece.

Ejercicio 2022

Qiras entidades
vinculadas al
grupo del Socio

Socio Promotor Promotor Total
Posiciones de activo:

Periodificacion comision por inversién en fondos (Nota 7) 9.120,24 9.120,24

Participaciones en fondos de inversion (Nota 7} - 8.575.889,27 8.575.889,27

Fondo Mutual (Nota 9.1) 50.050,61 - 50.050,61

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes (Nota 7) i - 753.5633,83 = 753.533,83
Total posiciones de activo 50.050,61 9.338.543,34 9.388.593,95
Posiciones de pasivo:

Resio de Deudas - Periodificacion Gastos de gestién (Nota 11) 16.986,91 - 16.986,91
Total posiciones de pasivo 16.986,91 - 16.986,91
Ingresos:

Retrocesiones de comisicnes (Nota 13} 38.045,01 38.045,01

Plusvalias por activos financieros (Nota 7) 74.326,49 74.326,49
Total ingresos - 112.371,50 112.371,50
Gastos:

Gastos de gestion (Nota 13) (68.437,01) {68.437,01)

Minusvalias por activos financieros (Nota 7} - (9.185.65) (9.185,65]
Total gastos (68.437,01) (9.185,65) [77.622,66)
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Ejercicio 2021

Otras entidades

vinculadas al

grupo del Socio

Socio Promotor Promotor _Total
Posiciones de activo:

Periodificacion comision por inversion en fondos (Nota 7) - 9.248,81 9.248,81

Participaciones en fondos de inversion (Nota 7) - 9.524.056,14 9.524.056,14

Fondo Mutuai (Nota 9.1) 50.050,61 - 50.050,61

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes (Nota 7) - 505.794,12 505.794,12
Total posiciones de activo 50.050,61 10.039.099,07 10.089.149,68
Posicienes de pasivo:

Resto de Deudas - Periodificacian Gastos de gestion (Nota 11) 17.627,11 - 17.627,11
Total posiciones de pasivo 17.627,11 - 17.627,11
Ingresos:

Retrocesiones de comisiones (Nota 13) - 41.117.19 41.117,19

Plusvalias por activos financieros (Nota 7) E= — 58.509,98 58.509,98
Total ingresos - 99.627,17 09.627,17
(Gastos:

Gastos de gestién (Nota 13) {71.427,26}) - (71.427,26}

Minusvalias por activos financieros (Nofa 7) - (927,77} (827,77}
Total gastos {71.427,26) (927,77) {72.355,03)

20. Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio 2022, no se ha producido ningdn hecho significativo que no
haya sido descrito previamente en las notas anteriores de la presente memoria de cuentas anuales.
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Etorpension, Entidad de Previsién Social Voluntaria de Empleo

Informe de gestién del ejercicio 2022

Evolucién de los mercados financieros

Resumen ejecutivo del ejercicio en materia macroeconomica y de mercados

Este afio 2022 ha estado marcado por el repunte de la inflacion, la guerra entre Ucrania y Rusia, el giro
en las politicas monetarias a nivel mundial y el miedo a una posible recesion.

El afio comenzaba con el foco de atencién en el repunte generalizado del nivel de precios. Lecturas de
IPC que, impulsadas por algunos factores estructurales y coyunturales, continuaban sorprendiendo al
alza a medida que ha ido avanzando el afio. De hecho, respecto a los factores coyunturales, claramente
destaca la guerra entre Rusia y Ucrania. Este fatal evento, cuyo impacto econdmico en términos de PIB
estd aln por determinar, se ha convertido en un claro catalizador de la inflacion. Asi, el aumento del
precio materias asociadas al pais ha terminado elevando las lecturas interanuales de inflacion hasta
maximos no vistos desde hace 40 afios. Otra causa que ha elevado los precios hasta estos niveles ha
sido la politica de Covid Cero implementada en China. Politica que ha desencadenado cuellos de
botella y roturas de las cadenas de suministro de muitiples compafiias a nivel mundial. En
consecuencia, los costes de produccion y transporte han aumentado, afectando negativamente a los

margenes corporativos.

Con objeto de combatir este entorno inflacionista, los Bancos Centrales han comenzado a hacer uso
de sus herramientas de politica monetaria. Los BBCC se han retirado de los mercados financieros y
han comenzado a subir tipos, y, en consecuencia, las valoraciones de los activos financieros se han
visto impactados. Asi, la implementacién de politicas monetarias contractivas ha desatado el miedo a
una posible recesidén en gran parte de las economias a nivel mundial, impactando gravemente el
comportamiento de los activos financieros, cotizados y no cotizados, este 2022.

En este entorno, organismos como el Banco Mundial o la OCDE, han vaticinado la llegada de una
importante recesion a las principales potencias econémicas, EE. UU., Alemania y China. Crecimiento
que se vera comprometido por la inflacién y las politicas monetarias contractivas anunciadas para
combatirla. En Europa, ademas del pardn econdémico vaticinado por el empeoramiento de las
condiciones de financiacién, queda aln por determinar el fatal impacto en PIB de la guerra. En China,
el parén en el crecimiento en 2022 ha quedado agravado por los nuevos cierres y confinamientos
impuestos en la regién.

No obstante, las lecturas de inflacion publicadas a finales del afio han ido calmando a los mercados
financieros, ya que han mostrado una clara tendencia a la baja. De hecho, los distintos agentes
econdmicos coinciden. Los Bancos Centrales, mercados cotizados, analistas, empresarios, la
academia y los consumidores coinciden en que la subida del nivel de precios de las economias ha
alcanzado su punto de inflexion, en junio en el caso americano, en la lectura interanual de octubre en

Europa.

Con ello, este afio el bono americano a 10 afios, referente de valoracién para casi cualquier activo en
el mundo, protagonizaba un rally sin precedentes en TIR, desde el 1,51% con el que cerraba 2021
hasta el 2,57%. Por su parte, la renta fija espafcla ha terminado con una prima respecto a la alemana
de 107,7 puntos basicos, y una TIR a 10 afos del 2,56%; asi, |a renta fija gubernamental de corto plazo
ha alcanzado una -4,81% de rentabilidad, como indica el indice ICE BofA Eur Gov 1-3 afios. Como se
puede apreciar, fuerte despunte de la rentabilidad a vencimiento que ha implicado una caida en los
precios de los bonos equiparable a las que hemos podido ver en bolsa.

En los mercados de renta variable, destaca la dispersidn sectorial de los retornos en el afio. Destacan
en negativo el sector inmobiliario, impactado por el aumento de los costes de financiacion que suponen
las subidas de tipos para la demanda del sector; los valores de “crecimiento”, cuya valoracion se ha
visto negativamente impactada por la subida del tipo “sin riesgo”; el sector de consumo minorista,
gravemente afectado por la inflacién y la ralentizacién del ritmo de gasto. El unico sector que se ha
visto claramente favorecido en este entorno ha sido el energético, que ha terminado en periodo con
una revaloracién récord en bolsa. En lo referente a las principales bolsas globales terminan el periodo
con retornos considerablemente negativos en bolsa: Eurostoxx 50, -9,65%; el Stoxx 680;-10,84%, el
S&P 500 cubierto a euros, -20,98% y el MSCI World cubierto a euros, -17,86%. S
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Finalmente, el délar ha continuado apreciandose. Ha terminado el semestre en 1,0705 EUR/USD frente
al 1,1370 EUR/USD con el que cerraba el pasado 2021, habiendo tocado en septiembre niveles no
vistos desde hace 20 afios, 0,8582 EUR/USD.

Perspectivas econdmicas y de mercados

Ante este entorno, en el que existen varios riesgos en el corto plazo (retirada de los estimulos
monetarios y subidas de tipos, ralentizacidn del crecimiento econdmico, conflicto geopolitico entre
Rusia y Ucrania, caida en margenes...), esperamos mercados laterales con niveles de volatilidad
superiores a los experimentados durante los pasados afios, ligeramente por debajo de los niveles de
los tltimos meses. Esta incertidumbre que ha aumentado las primas de riesgo de los inversores de
forma disparatada podria volver a un nuevo equilibro en el medio plazo.

Equilibrio que dependera de factores como el control del nivel de precios con ayuda de las politicas
monetarias implementadas y las expectativas de crecimiento. En cuanto a la inflacién parece existir un
claro consenso en la tendencia, a la baja; en el tiempo, finales de 2023 principios de 2024; y en la
pendiente de la bajada, abrupta al igual que el repunte del indicador. En lo referente ai crecimiento,
principalmente preocupa la evolucion del conflicto entre Ucrania y Rusia, el repunte de casos de
COVID-19 en China, y la ralentizacién del consumo como consecuencia de las subidas de tipos de
interés; mientras que factores como la continua generacion de empleo sustentan el crecimiento de las

economias.

Evolucién de los diferentes planes integrados en Etorpension, Entidad de Previsién Social
Voluntaria de Empleo:

A continuacién, desglosamos: evolucién de socios, aportaciones y traslados, prestaciones traslados y
rescates y movilizaciones:

3.1.- Sogios ordinarios y beneficiarios:

| B 2022 | 2021
PPS de Empleo Etorpension Mixto 231 240
PPS de Empleo Etorpension Renta Fija 27 3z
Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo 23 23
Winoa |bérica PPS de empleo de aportacion definida 65 | 63
Total 346 | 358
3.2.- Aportaciones y fraslados:
| - 2022 2021
PPS de Empleo Etorpension Mixto 664.326,20 | 444.254,53
PPS de Empleo Etorpension Renta Fija 43.700,00 72.875,19
Pasivos y Beneficiarios de Winoca Ibérica PPS de Empleo - 50.284,00
| Winoa Ibérica PPS de empleo de aportacion definida | 149.833,41| 12.400,00
 Total | 857.859,61/ 579.813,72|
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3.3.- Prestaciones, {raslados y rescales:

Total

B 2022 — 2021

PPS de Empleo Etorpension Mixto {259.344,53) (415.529,59)
PP$ de Empleo Etorpension Renta Fija (265.289,52) {68.657,36)
Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo {43.096,48) {212.959,29)
Winoa |bérica PPS de empleo de aportacion definida - | (254.992,92)

(567.730,53) {952.139,16)

3.4.- Traslados Internos:
2022 2021
PPS de Emplec Etarpension Mixto 184.576,85 -
PPS de Empleo Etorpensién Renta Fija (184.576,85) -
Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo (*) - (2.428.525.84)
- 2.428.52584

Winoa Ibérica PPS de empleo de aportacién definida (*) |
I

Total

(*) Se refieren integramente al acuerdo de transformacion del plan de prestacién definida "Winoa Ibérica PPS de

Emplec”, por el que con fecha 26 de febrero de 2621 se produce el fraspaso de los socios activos y en suspense a un

nuevo plan de aporiacion definida.

3.5.- Patrimonio (Provisiones Técnicas):

PPS$ de Empleo Etorpension Mixto

PPS de Empleo Etorpension Renta Fija

Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo
Winoa Ibérica PPS de empleo de aportacién definida

Total

3.6.- Rentabilidad;

PPS de Empleo Etorpensién Mixto
PPS de Empleo Etorpensién Renta Fija

Winoa Ibérica PPS de empleo de aportacién definida

Balance de gestidn: evolucién de socios, aportaciones, prestaciones, rescates y movilizaciones

Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo

2022 2021
9.857.318,62 9.892,215,76
1.022.738,73 1.317.992,00

760.475,26 1.070.350,79
2.197.722,99 2.215.381,25

| 13.838.255,60 14.495.939,80
2022 | 2021
(4,43%) 2,92%
(6,78%) |  (0.74%)
(23,59%) 1,79%
(7,45%) 1,26%

No aplicable.

Inversiones de cada plan

En los Anexos | y Il adjuntos se incluye un detalle de la cartera de valores, clasificados en la categoria
“Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias” y “Activos financieros

disponibles para la venta” al 31 de diciembre de 2022,
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El ejercicio 2022 ha estado fuertemente marcado por la coyuntura economica y geopolitica derivada
del conflicto entre Rusia vy Ucrania, las tensiones inflacionistas en un entorno postpandemia y las
decisiones de los diversos Bancos Centrales en materia de politica macroeconémica con la
consiguiente subida de tipos de interés. En este contexto, la Junta de Gobierno de la Entidad ha
procedido a evaluar el impacto que podria manifestarse por la propagacion de los efectos asociados al
incremento de la energia y materias primeras, y al empeoramiento de ias perspectivas
macroeconémicas, en las principales estimaciones utilizadas por la Entidad.

A la fecha de formulacién de las cuentas anuales a(n existe incertidumbre sobre los impactos
econdmicos y financieros de la crisis generada por la situacion geopolitica, asi como su demora. No
obstante, tras evaluar los potenciales efectos, la Entidad considera que cuenta con unos elevados
niveles de solvencia y liquidez que le permita sostener sobradamente la continuidad de su negocio en
un entorno como el actual, no existiendo indicios que manifiesten un potencial peligro de su viabilidad
futura.

En todo caso, la Entidad sigue adaptando sus procesos de forma continua y toma decisiones a corto,
medio y largo plazo de forma periodica y en funcion de la evolucién de las mencionadas circunstancias,
para seguir prestando sus servicios de la forma mas adecuada posible en este nuevo entorno. De esta
forma, la Junta de Gobierno de la Entidad realiza una supervision constante de la evolucion de las
situaciones anteriores, con el fin de afrontar con éxito los eventuales impactos, tanto financieros como

no financieros, que pudieran producirse.

Modificacién de la Declaracién de Principios de Inversién

No aplicable.

Gastos de gestidon

De acuerdo con el Decreto 203/2015, de 27 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
5/2012, de 23 de febrero, sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria, los gastos de administracion
de las Entidades de Prevision Social Voluntaria que cubran las contingencias de jubilacion, asi como
de fallecimiento, incapacidad permanente, desempleo de larga duracion o enfermedad grave gue
operen bajo el sistema de aportacion definida, deberan ser consignados, en términos porcentuales, en
sus reglamentos respectivos, de acuerdo con sus estatutos, sin que puedan superar, en computo anual,
el 1,60% del patrimonio afecto a cada plan de previsién.

Durante el ejercicio 2022, los gastos de administracion fijados en los reglamentos se detalian a
continuacion:

Gastos de '
administracién (%)

PPS de Empleo Etorpensién Mixto 0,75%
PPS de Empleo Etorpensién Renta Fija 0,55%
Pasivos y Beneficiarios de Winoa Ibérica PPS de Empleo (*) 0,75%
Winoa |bérica PPS de empleo de aportacion definida 0,60%

(*) Calculado sobre provisiones técnicas

Con fecha 30 de diciembre de 2011, la Asamblea General de la Entidad aprobo la imputacién a
provisiones técnicas del superavit generado por la diferencia entre el gasto de reglamento y los gastos
reales devengados.
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Hechos posteriores

En el periodo comprendido entre el 31 de diciembre de 2022 y la fecha de formulacién de las presentes
cuentas anuales no se ha producido ninglin acontecimiento adicional que afecte significativamente a la

Entidad.

Investigacion y desarrollo

Dado su objeto social, la EPSV no ha desarrollado ninguna actividad en materia de investigacion y
desarrollo.

Adquisicidon de acciones propias

No aplicable.

Informacién sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales

Nada que resefiar distinto de lo comentado en la Memoria (véase Nota 13)
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Formulacion de las cuentas anuales e informe de gestion

Reunidos los miembros de la Junta de Gobierno de Etorpensién E.P.S.V. de Empieo el 18 de abril de
2023, formulan las presentes Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio 2022 y el informe de
gestion para su aprobacion por la Asamblea General de la Entidad, las cuales vienen constituidas por
jos documentos anexos que preceden a este escrito y son firmadas en cada una de las hojas, a efectos

de identificacion, por la Secretaria de la Junta de Gobierno, Dfa. Esther Arriola Garcia.
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